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1. UvOoD

Ta dokument predstavlja letno porocilo: poslovno porocilo z integriranim porocilom o kakovosti in
racunovodskim porocilom Univerze v Ljubljani za leto 2015.

Univerza v Ljubljani je na svoji 31. seji Senata UL (dne 23.10.2012) sprejela Strategijo Univerze v
Ljubljani 2012 —2020.

Pri pripravi porocila so sodelovali:

Prof. dr. Milan Zvan — dekan

Prof. dr. Damir Karpljuk — prodekan za pedagosko dejavnost

Prof. dr. Mojca Doupona Topic¢ — prodekanja za znanstveno in raziskovalno dejavnost
Igor Smolié, univ. dipl. prav — tajnik fakultete

Doc. dr. Janez Vodicar — predstojnik Instituta za Sport

Maja Usenicnik Podgorsek, prof. $p. vzg. — vodja Studentskega referata

Mojca Poznik — vodja kadrovske sluzbe

Matic Klinc — vodja finan¢no rac¢unovodstke sluzbe

Matej LekSe — vodja sluzbe za informatiko

Darja Debeljak — vodja knjiZnice

Jozef Krizaj — vodja referata za podiplomski doktorski Studij

Eva LomSek — strokovna delavka Instituta za kineziologijo

Simona Peklar — tajnistvo dekanata

Katarina Povrzan, univ. dipl. prav. — strokovna delavka

Gregor Misi¢ — predsednik $tudentskega sveta F$

Izr. prof. dr. Ales Filip¢i¢ — vodja Komisije za samoocenjevanje kakovosti Studija

Porocilo obravnava vse kljucne aktivnosti, procese, organizacijske enote Fakultete za Sport in
izpostavlja dosezke, pomankljivosti ter predlaga resitve za izboljSanje razmer.

2. POSLANSTVO IN VIZIJA UNIVERZE V LJUBLJANI TER CLANICE

Poslanstvo Univerze v Ljubljani

Univerza v Ljubljani goji temeljno, aplikativnho in razvojno raziskovanje ter si prizadeva dosegati
odliénost in najvisjo kakovost ter izpolnjevati najviSja eti€na merila na vseh podrocjih znanosti,
umetnostiin tehnike. Na teh podrogjih skrbi za utrjevanje nacionalne samobitnosti, posebej z razvojem
slovenske strokovne terminologije.

Na osnovi lastnega raziskovanja ter domacih in tujih raziskovalnih dosezkov izobrazuje kriticno mislece
vrhunske znanstvenike, umetnike in strokovnjake, ki so usposobljeni za vodenje trajnostnega razvoja,
ob upostevanju izrocila evropskega razsvetljenstva in humanizma ter ob upostevanju clovekovih
pravic. Posebno skrb namenja razvoju talentov.

Spodbuja interdisciplinarni in multidisciplinarni Studij. Izmenjuje svoje dosezke na podrocju znanosti in
umetnosti z drugimi Univerzami in znanstvenoraziskovalnimi ustanovami. Tako prispeva svoj delez v
slovensko in svetovno zakladnico znanja in iz nje prenasa znanje med Studente in druge uporabnike.

Sodeluje z organizacijami iz gospodarstva in storitvenih dejavnosti v javnem in zasebnem sektorju, z
drzavnimi organi, lokalnimi skupnostmi ter civilno druzbo. S tem pospeSuje uporabo svojih
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raziskovalnih in izobraZevalnih dosezkov ter prispeva k druzbenemu razvoju. Z dejavnim odzivanjem
na dogajanja v svojem okolju predstavlja kriticno vest druzbe.

Vizija Univerze v Ljubljani

Univerza v Ljubljani bo leta 2020 prepoznana, mednarodno odprta in odli¢na raziskovalna univerza, ki
ustvarjalno prispeva h kakovosti Zivljenja.

Poslanstvo ¢lanice

Fakulteta za Sport je vodilna izobrazevalna, strokovna ter znanstveno-raziskovalna ustanova za
podrocje kineziologije in Sporta v Sloveniji. Moc¢no je zasidrana v slovenskem in tudi v svetovnem
Sportnem prostoru. Deluje, kot osrednji center za pridobivanje, imenjavo in posredovanje znanj,
izkuSenj ter dognanj s podrocja kineziologije, zdravja in Sporta.

Sport je pomemben segment domala vseh druzbenih podsistemov: zdravstva, turizma, zurnalistike,
prometa, obrambe, varnosti... Tudi pri nas je razsSirjena predstava, da zunanji videz in vrednost Sportu
daje vrhunska Sportna ustvarjalnost s Sportnimi dosezki. Slovenski Sportni dosezki na marsikaterem
Sportnem podrocju segajo v svetovni vrh. Podobne, posebej pa Se zdravstvene in zadovoljstvene
ucinke dosegamo z mnozi¢nim ukvarjanjem z gibalnimi aktivnostmi. Tudi na tem podrodju je
Slovenija vodilna v svetu. Sport vpliva na narodno zavest, jezik, mednarodno prepoznavnost naroda
in drzave. Tudi zaradi slednjega je naloga Fakultete za Sport spodbujati ozaves¢enost o vsestranskem
pomenu Sporta za slehernega posameznika v Sloveniji in slovensko druzbo kot celoto. Fakulteta
povezuje razlicne pedagoske, strokovne ter raziskovalne prakse in dognanja ter jih posreduje
druzbenim podsistemom (zlasti vzgojno-izobrazevalnemu in Sportnemul) s ciljem vsesplosnega
druzbenega napredka. Ocenjujemo, da s svojim delovanjem Fakulteta ustrezno vpliva na razvoj vseh
podrodji v slovenski druzbi, Se posebej pa pomembno prispeva k napredku na podrocju Sporta.

Fakulteta za Sport je kot ¢lanica Univerze v Ljubljani zavezana, k razvoju pedagosko-izobraZevalne ter
znanstveno-raziskovalne odli¢nosti. Delo fakultete, kot celote ter vseh njenih kadrov temelji na
ustreznih akademskih ter eti¢nih vrednotah, na znanju pridobljenim z znanstveno-raziskovalnim in
strokovnim delom, ki nam ga omogocajo infrastrukturni pogoji. Fakulteta za Sport je, kot visokoSolska
pedagosko-izobraZevalna ustanova, zavezana izobraZevanju vrhunskih pedagoskih kadrov za delo na
podrocju Sporta in aplikativne kineziologije. Slednje Fakulteta realizira na podlagi najnovejsih
znanstvenih in strokovnih dognanj in sicer za vse ravni vzgoje in izobraZevanja. Kot strokovna
ustanova s podrocja Sporta je zavezana k usklajevanju stroke na podor¢ju priprave in izvedb
programov usposabljanj in vseziljenjskega izobrazevanja Sportnih kadrov. Kot znanstveno-
raziskovalna ustanova je Fakulteta za Sport zavezana k razvoju podrocij kineziologije in Sporta ter k
podpori vrhunskim dosezkom v slovenskem Sportu. V skladu z naceli za vzpostavitev enotnega
evropskega visokoSolskega prostora ter naceli zagotavljanja strokovne in znanstvene odli¢nosti bo
Fakulteta za Sport Se intenzivneje spodbujala mobilnost Studentov, predavateljev in raziskovalcev.

Vizija ¢lanice

Fakulteta za Sport Univerze v Ljubljani bo utdrila vlogo nacionalne izobraZevalne, strokovne ter
znanstveno-raziskovalne ustanove za podrocje kineziologije in Sporta. Postala bo center za hiter prenos
znanj, izkusenj in dognanj med razli¢nimi strokovnimi podrocji, praksami in druzbenimi podpsistemi s
ciliem razvoja Sporta na vseh ravneh, vklju¢no z vrhunskim v Sloveniji ter razvoja pozitivhega odnosa
prebivalcev Slovenije do Sportno gibalne aktivnosti. Zadnje bomo lahko dosegli predvsem s takim
pedagoskim in znansveno raziskovalnim delom, ki bo omogocilo izobraziti strokovno kompatentne in
moralno vrednostno visoko kvalitetne kadre. Fakulteta za Sport bo postala regijski nosilec sodelovanja
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visoko3Solskih ustanov, Studentov in predavataljev, ki delujejo na podrocju kineziologije in Sporta.
Temeljne vrednote Fakultete za Sport so:

- Akademska svoboda: pravica do svobodnega ustvarjanja, raziskovanja in posredovanja znanj in
dognanj,

- Akademska avtonomija: neodvisnost Fakultete in njenih sodelavcev od politiénih, ekonomskih in
drugih vplivov,

- Odgovornost: zavezanost Fakultete in njenih sodelavcev uveljavljanju standardov za zagotavljanje
dobrobiti studentov, ostalih deleznikov, akademske skupnosti in druzbe kot celote,

- Odli¢nost: doseganje vrhunskih standardov kakovosti na vseh podrocjih delovanja Fakultete,

- Ustvarjalnost: sposobnost ustvarjanja novih znanj,

- Zaupanje: pripadnost sodelavcev in Studentov Fakultete skupnim ciljem in na¢elom, medsebojno
spostovanje in razumevanje,

- Zdrav Zivljenjski slog: usmerjanje sodelavcev, Studentov ter celotne slovenske javnosti k zdravemu
nacinu Zivljenja zlasti preko Sportne in gibalne aktivnosti.



IZVEDENE DEJAVNOSTI V LETU 2015 s samoevalvacijo

2.1 PO DEJAVNOSTIH

2.1.1 IzobraZevalna dejavnost

V $tudijskem letu 2014/15 smo na Fakulteti za Sport izvajali tri univerzitetne prvostopenjske Studijske
programe (Sportna vzgoja, Kineziologija, Sportno treniranje), dva drugostopenjska magistrska
programa (Sportna vzgoja, Kineziologija, smer Kinezioterapija) ter doktorski $tudijski program
Kineziologija.

2.1.1.1 Prva stopnja z evalvacijo Studijskih programov

Studijski programi

V studijskem letu 2014/15 smo na Fakulteti za Sport izvajali tri univerzitetne studijske programe prve
stopnje:

e Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Sportna vzgoja,

e Univerzitetni Studijski program prve stopnje Kineziologija,

e Univerzitetni $tudijski program prve stopnje Sportno treniranje.

Akreditiran je $e Univerzitetni $tudijski program 1. stopnje Sportna rekreacija, ki ga od $tud. leta
2010/11 ne razpisujemo ve¢. Studenti, ki so bili vpisani v ta program v $tud. letu 2009/10, le $e
zaklju€ujejo Studij. V postopku sprejemanja je bil nov, visoko3Solski studijski program prve stopnje
Sport in management, skupni $tudijski program Fakultete za $port in Ekonomske fakultete Univerze v
Ljubljani, ki naj bi omogocil pridobivanje kompetenc za pedagosko delo pri izvajanju Sportnih
programov v Sportni rekreaciji ali tekmovalnem Sportu kot za delo na podro¢ju managementa v
Sportu.

Stevilo vpisanih $tudentov na prvostopenijskih programih in izredni $tudenti

Stevilo vseh $tudentov se je povecalo na programu Sportna vzgoja in Sportno treniranje, na
Kineziologiji pa nekoliko zmanjsalo. Skupno Stevilo Studentov na prvi stopnji se je Se povecalo glede
na pretekla leta (Preglednica 1). Na Sportni vzgoji se je $tevilo vpisanih v 1. letnik Ze drugo leto
zapored zmanjsalo, kar je tokrat posledica manjSega stevila ponovno vpisanih v prvi letnik, medtem
ko je stevilo sprejetih novincev ostalo na enaki ravni kot v 2013/14 (enako skupno Stevilo razpisanih
mest, nekoliko se je spremenilo le razmerje med rednimi in izrednimi mesti, v korist izrednih) —
Preglednica 2. Stevilo vpisanih v 2. in 3. letnik Sportne vzgoje se je, glede na preteklo tud. leto,
povecalo, kar je odraz povecanja prehodnosti iz 1. v 2. in iz 2. v 3. letnik (Preglednica 8). Stevilo
vpisanih v dodatno leto se je skoraj prepolovilo, verjetno zaradi za 75% vecjega Stevila razpisanih
mest na magistrskem $tudiju Sportne vzgoje. Na programu Kineziologija je skupno $tevilo vpisanih
nekoliko manjse kot v preteklem studijskem letu, kar je posledica nespremenjenega Stevila razpisanih
mest in sprejetih novincev, nekoliko manjsega Stevila ponovno vpisanih v 1. letnik ter podobne oz.
nekoliko manjse prehodnostiiz 1. v 2. in iz 2. v 3. letnik kot v predhodnem Studijskem letu
(Preglednica 8). Na programu Sportno treniranje vecje skupno $tevilo vpisanih odraza predvsem
nekoliko vec studentov v 1. letniku zaradi ve¢jega deleza ponovno vpisanih, ter vec studentov v 3.
letniku, kot posledica vecje prehodnosti v 3. letnik (sicer bolj posledica ponovne vkljucitve Studentov



brez statusa po 2. letniku v 3. letnik; neposredna prehodnost iz 2. v 3. letnik je ostala skoraj
nepremenjena).

Stevilo vseh izredno vpisanih $tudentov se je povecalo glede na predhodna $tudijska leta; v 1.
letniku se je nekoliko povecalo zaradi veéjega Stevila razpisanih izrednih mest na Sportni vzgoji (5
vec) in tudi skoraj povsem zasedenih, ter vecjega deleza izredno ponovno vpisanih glede na delez
redno ponovno vpisanih, v primerjavi s preteklim studijskim letom. V 2. in tudi 3. letniku se Stevilo
izredno vpisanih postopno povecuje, glede na pretekla Studijska leta, zaradi strozjih meril za prehod v
vigji letnik na redni $tudij; od generacije vpisanih v 1. letnik v Studijskem letu 2013/14 namrec velja,
da lahko v visji letnik rednega Studija napredujejo tisti Studenti izrednega Studija, ki opravijo vse
Studijske obveznosti iz aktualnega letnika, tj. 60 KT (in predhodnega, Ce so vpisani v 2. letnik) in, ¢e
napredujejo brez prekinitve.

Preglednica 1: Stevilo vpisanih $tudentov na prvostopenjskih §tudijskih programih, po studijskih letih

2012/13 2013/14 2014/15
R IZR |Skupaj|l R | IZR | Skupajf R | IZR |Skupaj
1.st. SV 1.l 119| 19| 138 107| 27 134f 93| 30 123
2.1. 67 3 70 65 1 66| 84 4 88
3.1 72 0 72 45 1 46| 64 2 66
dod. leto 19 0 44 0 a4 26 0 26
pod. d. leta 3 3
Skupaj 277| 22| 280[ 261 29 290 270| 36 306
1. st. KIN 1.1. 57 26 83 51 28 79 46 28 74
2.1 77 0 771 81 0 81 69 5 74
3.1 51 0 51 65 0 65 69 0 69
dod. leto 25 0 25 46 0 46| 46 0 46
pod. d. leta 4 4
Skupaj 210 26| 236 243 28 271 234 33 267
1.st. ST 1.1 56 6 62 44| 19 63| 46| 23 69
2.1 27 0 27, 31 0 31 30 1 31
3.1 11 of 89 16 0 16 24 0 24
dod. leto 1 0 1 9 0 9 14 0 14
pod. d. leta 2 2
Skupaj 95 6/ 101 100 19 119 116 24 140
1.st.SR 1.l
2.1
3.1
dod. leto 0 8 8 0 3 3 0
Skupaj 0 8 8 0 3 3 0
SKUPAJ 1. st. 625 683 713

Stevilo razpisanih mest in $tevilo prvi¢ vpisanih $tudentov




Po veéjem zmanjsanju Stevila razpisanih mest v studijskem letu 2013/14, smo v stud. letu 2014/15
razpisali enako skupno $tevilo mest za vpis v 1. letnik prvostopenjskih programov; na programu Sportna
vzgoja se je le nekoliko spremenilo razmerje redna-izredena mesta (5 rednih mest manj in 5 izrednih
mest vec). 1z Preglednice 2 je razvidno, da je Stevilo novincev na vseh treh programih ostalo priblizno
na ravni predhodnega leta, minimalne razlike (na Sportni vzgoji in Kineziologiji) so posledica nihanj v
Stevilu naknadno sprejetih kandidatov po dolodilih razpisa UL (status kandidata s posebnim statusom
v prijavnem postopku, pozitivno reSena pritozba).

Preglednica 2: Spreminjanje Stevila prvi¢ vpisanih studentov glede na nacin Studija, od uvedbe novih
Studijskih programov

Sv KIN ST

Redni | Izredni | Skupaj [ Redni lzredni Skupaj [ Redni lzredni Skupaj
2009/10 86 14 100 45 18 63 42 5 47
2010/11 84 17 101 47 18 65 42 9 51
2011/12 85 15 100 48 23 71 42 16 58
2012/13 85 19 104 52 23 75 41 5 46
2013/14 69 25 94 42 24 66 32 19 51
2014/15 71 27 98 39 25 64 33 18 51

Razmerje razpis - vpis

Delez zasedenosti vpisnih mest je bil v Studijskem letu 2014/15 podoben kot predhodno studijsko leto
- 96,8% (za 0.8 % vel kot v 2013/14); vseh razpisanih mest je bilo 220, zasedenih pa skupaj 213. Na
Sportni vzgoji in Sportnem treniranju se je zasedenost razpisanih rednih mest $e povecala, kar je v
najvecji meri posledica naknadno sprejetih kandidatov s strani UL. Zasedenost razpisanih izrednih
mest se je zmanj$ala na Sportni vzgoji, vendar kot posledica povedanja razpisanih izrednih mest,
medtem ko sta bila absolutno gledano sprejeta dva izredna $tudenta ve¢. Na Sportnem treniranju je
bil ob enakem Stevilu razpisanih izrednih mest vpisan en student manj (Preglednica 3).

Preglednica 3: DeleZ zasedenosti razpisanih mest, posebej za redni in izredni studij ter skupaj, od
Studijskega leta 2011/2012:

Redni Izredni Skupaj
Delez Delez Delez
Razpis |Sprejeti | (%) Razpis |Sprejeti| (%) Sprejeti | Razpis | (%)

SV |2011/12 87 85 97,7 52 15 28,8 100 139 71,9
2012/13 | 80+3+4 85 97,7 | 50+2 19 36,5 104 139 74,8
2013/14 | 65+0+4 69 100,0 | 25+2+0 25 92,6 94 96| 97.9
2014/15 [ 60+0+4 71 111,0|30+2+0 27 84,4 98 96| 102,1

KIN |2011/12 45 48 24 23 71 69| 102,9
2012/13 | 40+3+2 52 115,6 [ 20+2+2 23 95,8 75 69| 108,7
2013/14 | 35+0+2 42 113,5|25+2+2 24 82,8 66 66 100
2014/15 |35+0+2 39 105,4 | 25+2+2 25 86,2 64 66| 97%

ST |2011/12 40 42 48 16 58 88| 65,9
2012/13 40 41 102,5|40+4+4 5 10,4 46 88| 52,3
2013/14 30 32 106,7 [ 20+4+4 19 67,9 51 58| 87,9
2014/15 |30+0+0 33 110 [ 20+4+4 18 64,3 51 58| 87,9
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Op.:

Pri »Razpis« predstavlja prvo stevilo razpisana mesta za Slovence in drZavljane EU, drugo stevilo
razpisana mesta za vzporedne in diplomante in tretje Stevilo mesta za tujce.

Vec kot 100% zasedenost vpisnih mest je posledica naknadno vpisanih Studentov po sklepu UL, iz
razlicnih, z razpisom opredeljenih razlogov (status kandidata s posebnim statusom, po ugodno reseni
pritoZbi), ki presegajo kvoto razpisanih mest.

Zanimanje za Studij

Kazalniki interesa za vpis v Studijske programe prve stopnje Fakultete za Sport (izraZzeno zanimanje ob
predstavitvah Studija na srednjih Solah, obisk na Informativi, obisk informativnih dni, Stevilo prijav...)
kaZzejo Se vedno veliko preseganje Zelj po vpisu glede na razpoloZljiva Studijska mesta (Preglednica 4).
Zanimanje za izredna Studijska mesta je v prvem roku sicer manjse od ponudbe mest, zato pa se poveca
v drugem prijavnem roku, ko praviloma ostanejo na razpolago samo izredna mesta, kakSno redno pa
le vprimeru, ¢e se kdo od kandidatov, sprejetih v prvem roku, ne vpise.

Preglednica 4: DeleZi stevila prijav v 1. roku (le prva Zelja) glede na stevilo razpisanih mest po studijskih
programih, nacinu Studija in Studijskih letih

2009/10 |2010/11 |2011/12 |2012/13 |2013/14 |2014/15
KIN - redni 262,5%| 442,5%| 435,0%| 410,0%| 608,6% 440%
KIN -izredni 50%| 350%| 20,0%| 40,0%| 36,0% 28%
SV - redni 193,8% | 218,8%| 197,5%| 217,5%| 312,3%| 248,3%
8V -izredni 2,0% 4,0% 8,0% 0,0%| 12,0%| 6,70%
ST - redni 272,5%| 327,5%| 350,0%| 255,0%| 386,7% 403%
ST -izredni 12,5%| 20,0%| 25,0%| 12,5%| 10,0% 15%

Minimalno Stevilo tock za sprejem na Studijski program in srednjesolski uspeh sprejetih

Ker se v razpisu za vpis v Studijskem letu 2014/15 ni bistveno spremenilo Stevilo razpisanih mest, je
tudi spodnja meja tock za sprejem ostala na priblizno enaki ravni kot v preteklem studijskem letu; na
Sportni vzgoji se je nekoliko znizala, na Sportnem treniranju pa zvisala. To je odvisno tudi od
vsakokratne povprecne Solske uspesnosti in uspeha na preizkusu kandidatov, ki kandidirajo za vpis
(Preglednica 5).

Preglednica 5: Minimum tock, potrebnih za sprejem na program (60% srednjesolski uspeh, 40% preizkus
gibalnih sposobnosti in znanj) — za redni studij

Sv KIN ST
2009/10 56,62 64,48 46,36
2010/11 58,29 71,75 58,22
2011/12 57,09 73,34 67,03
2012/13 57,54 73,75 56,42
2013/14 67,64 76,91 65,62
2014/15 65,25 76,24 68,1

Preglednica 6 prikazuje samo srednje3olski uspeh sprejetih na prvostopenjske $tudijske programe FS
(tocke, izratunane po enotnem kriteriju 60 % splosna matura/ poklicna matura /zaklju¢ni izpit in 40%
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uspeh v 3. in 4. letniku) glede na studijska leta. Ta je na Kineziologiji Ze tretje zaporedno leto ustaljen
in najvisji glede na druga dva programa (82,8 tock), na Sportni vzgoji je ustaljen drugo leto zapored
(pri priblizno 70 povprecnih tockah), na Sportnem treniranju pa se je bistveno izbolj$al glede na
preteklo leto (iz 63,9 na 73,4 tock), kar se je odrazilo tudi v ve¢jem minimumu tock, potrebnih za
sprejem na ta program. Povprecne tocke srednjesolskega uspeha sprejetih na Sportno treniranje so
cele presegle povrecje sprejetih na Sportni vzgoji. Na program Sportno treniranje se je torej v
Studijskem letu 2014/15 vpisala po povpreénem srednjeSolskem uspehu in povprecni skupni
uspesnosti prijavnega postopka najboljSa generacija Studentov na tem programu do sedaj. Na osnovi
podatkov o prehodnosti iz Preglednice 8 gre lahko tudi za nekaj, po uspehu izstopajocih posameznikov
na Sportne treniranju, saj so imeli $tudenti 1. letnika SV $e vedno ve&jo prehodnost v 2. letnik od
$tudentov ST.

Preglednica 6: Povprecje tock od srednjesolskega uspeha sprejetih na redna mesta FS po studijskih letih

Sv KIN ST
Sprejeti
2009/10 62,0 70,7 58,3
Sprejeti
2010/11 65,2 78,3 64,1
Sprejeti
2011/12 63,1 79,1 63,7
Sprejeti
2012/13 63,9 82,3 64,8
Sprejeti
2013/14 70,2 82,3 63,9
Sprejeti
2014/15 69.3 82,8 73,4

Odstotek ponovnega vpisa in prehodnost

Iz Preglednice 7 je razvidno, da deleZi ponovnega vpisa v posameznih Studijskih letih zelo variirajo.
Pricakovano so vecji v prvem letniku vseh programov, ki predstavlja zacetno selekcijo Studentov. Na
Sportni vzgoji se je dele? ponovnega vpisa zmanj$al v 1. in v 2. letniku. Na Kineziologiji se je malo
zmanjsal v 1. in malo povecal v 2. letniku. Na Sportnem treniranju se je povecal v 1. letniku, zelo izrazito,
(kar 5x vecji) pa v drugem letniku.

Gledano v celoti je deleZ ponovno vpisanih ostal na zelo podobni ravni glede na preteklo Studijsko leto,
tako v 1. kot v 2. letniku.

Preglednica 7: DeleZi ponovnega vpisa glede na Studijski program in leto

1. letnik 2. letnik
Sv KIN ST Skupaj |3V KIN |[ST Skupaj
2010/11 20,5 11,0 15,0 16,5| 56| 00| 0,0 3,4
2011/12 24,2 14,5 26,6 22,1| 10,4| 3,3| 26,7 9,2
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2012/13 24,6 9,6 27,4 20,8 4,3 6,5 14,8 6,9
2013/14 30,6 15,6 23,1 23,7 91 49 3,2 6,2
2014/15 24,4 13,5 27,5 222 34| 54| 161 6,2
Preglednica 8: Prehodnost: vsi vpisani v letnik n in prvi¢ vpisani v letnik n+1
iz2010/11v iz2011/12 v iz2012/13 v iz2013/14 v iz2014/15 v
2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
iz1l.v2. |iz2.v3. |izl.v2. |iz2.v3. |iz1l.v2. |iz2.v3. |iz1l.v2. |iz2.v3. |izl.v2. |iz2.v3.
letnik letnik letnik letnik letnik letnik letnik letnik letnik letnik
Sv 47,2 47,9 50,8 107* 43,5 65,7 61,9 98,5 56,9 84,1
KIN 79,5 93,3 86,7 85 92,8 83,3 84,4 81,5 73 94,6
ST 18,3 16,7 29,1 66,7 43,4 59,3 36,5 71 43,5 74,2

Preglednica 9: Direktna prehodnost: vsi vpisani v letnik n in samo tisti, ki so zaporedno napredovali v
letnik n+1

iz2011/12v iz2012/13 v iz2013/14 v iz2014/15 v
2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
iz1l.v2. |iz2.v3. | iz1l.v2. |iz2.v3. |izl.v2. | iz2.v3. |izl.v2.| iz2.v3.
letnik letnik letnik letnik letnik letnik letnik letnik
Sv 41,4 80,6 39,9 62,3 47,4 72,7 52 75
KIN 66,3 85,0 73,5 81,4 72,7 74,1 67,6 85,1
ST 21,3 66,7 37 59,3 23,8 61,3 37,7 58,1

Prehodnost iz 1. v 2. letnik se je zmanj$ala glede na predhodno leto na programu Sportna vzgoja in
Kineziologija, na Sportnem treniranju pa povecala, kar je verjetno odraz 7e prej omenjenega dejstva,
da se je v Stud. letu 2014/15 v 1. letnik vpisala po Solskem uspehu najuspesnejsa generacija.
Prehodnost iz 2. v 3. letnik se je zmanjsala na Sportni vzgoji, na ostali dveh programih pa povetala
glede na predhodno leto. Ce po prehodnosti iz 1. v 2. letnik in iz 2. v 3. letnik primerjamo med seboj
vse tri prvostopenjske Studijske programe, Se vedno obstaja enak vrstni red kot v preteklosti: najvecja
je na Kineziologiji, sledi Sportna vzgoja, nato pa Sportno treniranje. To se ujema s srednjeSolskim
uspehom sprejetih kandidatov glede na program.

Preglednica 9 prikazuje direktno prehodnost, torej kolikSen deleZ Studentov, vpisanih v letnik,
napreduje v visji letnik naslednje Studijsko leto (brez prekinitve). DeleZi prehodnosti so v vseh primerih
manjsi kot ¢e ne uposStevamo pogoja »brez prekinitve«. Veéja razlika med delezema (prehodnost —
direktna prehodnost), pomeni manjso Studijsko ucinkovitost, saj pomeni, da je v visjem letniku manj
Studentov po neposrednem prehodu in vec po pavziranju.

Izkazalo se je, da se podatki o ponovnem vpisu in prehodnosti zelo spreminjajo iz Studijskega leta v
Studijsko leto, zato v glavhem ne moremo govoriti o doloéenem trendu sprememb v teh kazalcih,
Ceprav bi si zZeleli, da se na vseh programih postopno izboljsujejo.
Diplomanti
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Stevilo diplomantov na $tudijsko leto po $tudijskih programih in skupno se pri¢akovano poveéuje z
vsakim novim Studijskim letom, saj poleg tekocih
diplomirajo Se tisti, s prekinitvami Studija po zadnjem vpisanem letu (Preglednica 10). |zstopa vsa leta
majhno Stevilo diplomantov na Sportnem treniranju, ki se sicer zelo pocasi izboljduje, je pa
neprimerljivo s Stevilom diplomantov na drugih dveh programih. Na Kineziologiji diplomira najvec
diplomantov na $tudijsko leto in to $tevilo se povecuje najbolj skokovito. Ce upostevamo, da se na
Kineziologijo v 1. letnik vpide dve tretjini $tevila vpisanih novincev na Sportno vzgojo, je uspe$nost
$tudentov Kineziologije pri zaklju¢evanju $tudija $e vedja, glede na Sportno vzgojo.

Studentov (po 3. letniku in dodatnem letu)

Preglednica 10: Stevilo diplomantov 1. stopnje po programih in §tudijskih letih

Sv KIN ST Skupaj
2011/12 14 2 0 16
2012/13 43 24 2 69
2013/14 42 45 4 91
2014/15 48 62 6 116
Skupaj 147 133 12 292

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju

Obrazlozitev vpliva na kakovost

(npr. tri)
Lazja izvedba in organiziranje pedagoskega
procesa - laZje organiziranje zZivljenja na fakulteti
Urnik in zasebnega Zivljenja

Studijska uc¢inkovitost

Boljsi Studijski uspeh Studentov, vecja
prehodnost med letniki

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in
izzivi na podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljsave

Evalvacija kompetenc

Nadgradnja in izboljSave sistema za preverjanje
kompetenc

Studijska ucinkovitost

Dodatni motivi in prijemi za izboljSnje Studijske
ucinkovitost

2.1.1.2 Druga stopnja z evalvacijo Studijskih programov

Studijski programi

V studijskem letu 2014/15 smo na Fakulteti za Sport izvajali dva magistrska $tudijska programa druge

stopnje:

Magistrski $tudijski program Sportna vzgoja
Magistrski Studijski program Kineziologija, smer Kinezioterapija.

Akreditiran je $e Magistrski $tudijski program Sportno treniranje, ki pa $e ni bil izveden, ker je $tudij na
1. stopnji Sportnega treniranja do tega $tudijskega leta zakljucilo premalo $tudentov (6), direkten
prehod na 2. stopnjo Sportnega treniranja z drugih prvostopenjskih programov pa ni mogo¢
(premostitvene obveznostil).

Stevilo vpisanih
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Zaradi vecjega Stevila razpisanih rednih mest za Studijsko leto 2014/15, se je povecalo $tevilo studentov
v 1. letniku obeh drugostopenjskih programov, glede na predhodno leto. Tudi skupno Stevilo Studentov
na obeh magistrskih programih se je povecalo, saj se je prvic izvajal 2. letnik magistrskega programa
Kineziologija (program se je zalel izvajati eno leto za magistrskim programom Sportna vzgoja).
Struktura vpisanih: V 1. letnik magistrskega programa Sportna vzgoja je bilo vpisanih 18 $tudentov, ki
so diplomirali neposredno po 3. letniku 1. stopnje, 20 Studentov po dodatnem letu oz. podaljsanju
dodatnega leta in 2 po premostitvenem modulu. V 1. letnik magistrskega programa Kineziologija je bilo
vpisanih 13 studentov neposredno po 3. letniku 1. stopnje, 18 po dodatnem letu oz. podaljSanju
dodatnega leta in 1 po premostitvenem modulu.

Preglednica 1: Stevilo vpisanih na magistrskih Studijskih programih po studijskih letih

2013/14 2014/15
R IZR Skupaj (R IZR Skupaj
2.st.5V 1.l 22 15 37| 36 4 40
2.l 22 0 22| 35 0 35
Skupaj a4 15 59| 71 4 75
2.st. KIN 1.1 22 3 25| 30 2 32
2. 22 0 22
Skupaj 22 3 25 52 2 54

Razpis in vpis

Preglednica 2: DeleZ zasedenosti razpisanih mest na magistrskih Studijskih programih, posebej za
redni in izredni Studij ter skupaj, od Studijskega leta 2012/13 naprej

Redni Izredni Skupaj
Razpis |Sprejeti| Delez Razpis | Sprejeti | Delez Razpis |Sprejeti | DeleZ
SV [2012/13 [50+4+5 23 39% 0 0 0% 59 23| 39%
2.
st |2013/14 |20+4+5 21| 72,4% 20 15 75% 49 36| 73,5%
2014/15 | 35+0+1 35| 97,2% 15 4| 26,70% 51 39| 76,5%
KIN | 2012/13 | O 0
2.
st |2013/14 |20+4+5 21| 72,4% 20 3 15% 49 25 51%
2014/15 |30+0+1 30| 96,8% 20 2 10% 51 32| 62,8%

Stevilo razpisanih rednih mest za magistrski $tudij v $tudijskem letu 2014/15 se je povecalo na osnovi
vecjega Stevila diplomantov po 1. stopnji. Na magistrskem programu Sportna vzgoja je bilo razpisanih
15 rednih mest ve¢, na magistrskem programu Kineziologija pa 10 rednih mest ve¢. Ponudba izrednih
mest je ostala na Kineziologiji enaka, na Sportni vzgoji pa je bilo razpisanih 5 izrednih mest manj kot v
predhodnem letu. Zaradi vecje ponudbe rednih mest, se je zmanjsal vpis na izredna mesta. Kandidatov
za vpis na redni Studij je bilo na obeh programih vec kot razpisanih mest, zato je bil vpis omejen, glede
na razpisane kriterije izbora v primeru omejitve vpisa.

Prehodnostiz 1. v 2. letnik
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Prehodnost iz 1. letnika programa Sportna vzgoja v 2. letnik je bila 95%, prehodnost iz 1. v 2. letnik
Kineziologije pa nekoliko manjsa —78 %. Ob tem je potrebno povedati, da so morali Studenti programa
Sportna vzgoja za prehod v 2. letnik opraviti 50 KT, $tudenti Kineziologije pa 54.

Diplomanti

Na magistrskem $tudijskem programu Sportna vzgoja je v $tudijskem letu 2014/15 diplomiralo 7

diplomantov, na Kineziologiji pa 2.

(npr. tri)

Kljuc€ni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju | ObrazlozZitev vpliva na kakovost

Stevilni izvajalci pedagoskega procesa

Kadrovska okrepitev - koordinator, stalni
izvajalci in nemoten pedagoski proces

Mentorstvo

Imenovanje mentorjev za vse Studijske
programe, letnike in Studente s posebnimi
potrebami

izzivi na podrocju (npr. tri)

Kljuéne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in Predlogi ukrepov za izboljSave

Evalvacija kompetenc

Nadgradnja in izboljSave sistema za
preverjanje kompetenc

Strokovna praksa

Iskanje novih institucij za opravljanje prakse
- welness, zdravilisca, ..

2.1.1.3 Tretja stopnja z evalvacijo Studijskih programov

V Studijskem letu 2014/2015 se je na bolonjskem programu tretje stopnje Kineziologija vpisalo:

-v 1. letnik 4 Studentov,

- v 2. letnik 4 studenta (Cista prehodnost 50,0%),
- v 3. letnik 2 studenta (Cista prehodnost 100,00%).

Predlog ukrepov na podrocju izobraZevanja:

- povecanje individualnega dela s Studenti in dodatni tecaji, kurzi, poletne Sole in delavnice za

Studente,

- nadaljevanje krepitve sistema tutorske pomodi s ciljem povecanja studijske uspesnosti in

prehodnosti Studentov.

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na
podrocju (npr. tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Izmenjava doktorskih Studentov v tujino

Nove mednarodne izkusnje - prenos znanja in
izkusenj

Kljuc¢ne pomanijkljivosti, priloZznosti za izboljsave
in izzivi na podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljSave

Zmanjsano Stevilo vpisov na doktorski studij

Omogoditi nacin sofinaciranja / delnega
sofinanciranja oziroma drugih oblik pomoci
financiranja doktorskega studija. Obenem pa
so vpisani Studentje zaposleni in nimajo velike
oziroma ¢asovne moznosti za izmenjavo.
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Povecati Stevilo doktorskih studentov in Oblikovanje zahtev in kriterijev, ki bodo
uciteljev na izmenjavah. doktorske Studente motivirali k odhodu na
tuje ustanove.

3.1.1.4 Prejsnji dodiplomski in podiplomski Studij

Na starih dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programih poteka le Se zakljucevanje Studija,
najkasneje do 30. 9. 2016. Studenti teh programov v vegji meri kot v predhodnih letih oddajajo vloge
za nadaljevanje Studija po preteku 2 ali 10 let. Vloge obravnava Komisija za Studijske zadeve, oz.
Komisija za znanstveno, raziskovalno in razvojno delo ter doktorski Studij, ki vsakemu Studentu starega
programa izda sklep z opredelitvijo obveznosti, ki jih mora Se opraviti za dokoncanje Studija. V njem
Studenta tudi seznani do kdaj je najkasneje mozno zakljuciti Studij na starih programih. V studijskem
letu 2015/16, pri¢akujemo najmanj podvojene Stevilke diplomantov na teh programih, glede na zadnja
Studijska leta.

Preglednica 1: Stevilo diplomantov starih dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programov po
Studijskih letih

mag.
UNI-SV | VSS-ST |KIN dr. KIN
2010/11 138 8 0 1
2011/12 106 9 3 1
2012/13 92 11 4 1
2013/14 96 10 3 2
2014/15 83 13 1 3

Na starih dodiplomskih in podiplomskih Studijskih programih poteka le Se zakljucevanje Studija,
najkasneje do 30. 9. 2016. Studenti teh programov v ve&ji meri kot v predhodnih letih oddajajo vioge
za nadaljevanje Studija po preteku 2 ali 10 let. Vloge obravnava Komisija za Studijske zadeve oz.
Komisija za znanstveno, raziskovalno in razvojno delo ter doktorski studij, ki vsakemu Studentu starega
programa izda sklep z opredelitvijo obveznosti, ki jih mora Se opraviti za dokonéanje studija.

Magisterij znanosti Doktorat znanosti
2011/12 3 1
2012/13 4 1
2013/14 3 2
2014/15 2 2

Preglednical: Stevilo diplomantov starih diplomantov podiplomskih programov po $tudijskih letih

Stevilo diplomantov
Na starem magistrskem studijskem programu Kineziologija je v $tudijskem letu 2014/15 $tudij

uspesno zakljucilo 2 studentov. Dva Studenta sta v istem Studijskem letu Studij koncala z doktoratom
znanosti. Obenem je v istem Studijskem letu koncal Student 3. stopnje s Studijem tretje stopnje.
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Kljuéni premiki, prednosti in dobre prakse na
podrocju (npr. tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Dobra obveséenost Studentov starega
programa glede moznosti zakljucka studija
po starih programih

Vecdje aktiviranje Studentov starih
programov za zakljucek studija (veliko Stevilo
vlog za nadaljevanje Studija po prekinitvi
oz.aktivacija dolgo nekativnih Studentov);
Studenti se odlocijo ali bodo pohiteli s
koncanjem Studija po starem programu ali
bodo nadaljevali studij v bolonjskem
programu

3.1.1.5 Internacinalizacija v izobrazevalni dejavnosti

Fakulteta za Sport je uspela izboljsati dejavnike mednarodnega sodelovanja v Studijskem letu
2014/2015. Povecali smo spekter mednarodnih dejavnosti na razlicnih podrocjih. Vedno vecjemu
Stevilu Studentov omogocamo pridobitev kompetenc v mednarodnem okolju. Isto¢asno krepimo
mednarodne strokovne in raziskovalne dejavnosti s sodelovanjem v Evropskih projektih.

Ukrepi iz prejSnjih porocil, ki so bili usmerjeni v poveéevanje internacionalizacije in mobilnosti
Studentov in uciteljev so predstavljeni v nadaljevanju.

Fakulteta za Sport je v Studijskem letu 2014/2015 na doktorski studij vpisala:

- dva tuja Studenta v 1.letnik in

- dva tuja Studenta v 3.letnik (en Student na podlagi bilateralnega sporazuma o dvojnem priznavanju
diplome z Univerzo v Granadi, Spanija).

V sklopu internacionalizacije izobraZevalne dejavnosti je Fakulteta za Sport v letu 2015 na
dodiplomskem studiju ponovno izvedla predavanja v angleskem jeziku (10 predmetov) za tuje
Erasmus Studente.

V studijskem letu 2014/2015 je bilo 19 domacih studentov vkljucenih v klasi¢ne Studijske izmenjave v
tujino, kar pomeni 2,11 % vseh vpisanih Studentov. Nasim studentom v celoti priznamo v tujini
opravljene Studijske obveznosti. V istem letu je pri nas gostovalo 21 tujih Studentov, oziroma 2,33 %
vseh vpisanih $tudentov. Studijsko prakso v tujini je izvedlo 8 §tudentov Fakultete za $port, kar
pomeni 0,89 % vseh vpisanih Studentov.

Na dodiplomskem in podiplomskem Studijskem programu je sodelovalo 10 tujih uciteljev, ki so
izvajali del predmeta. V tujini, preko izmenjave, je sodelovalo 5 profesorjev Fakultete za Sport.

Aktivnosti na podrocju mednarodnega sodelovanja so v porastu, vendar jih je potrebno Se okrepiti pri
odhodu nasih uditeljev v tujino.

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na
podrocju (npr. tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Izvedena izmenjava Studentov Erasmus+

Izkusnje iz mednarodnega okolja

Prepoznavnost Studijskih programov Fakultete
za Sport v tujini

Velik interes za vpis na Fakulteto, izpolnjena
vsa mesta za tujce

Predavanje v angleSkem jeziku za Erasmus
Studente prve stopnje

Primerljivost rezultatov izpitov zaradi enakih
pogojev za vse. Velje zanimanje tujih
Studentov za naSe programe.

Skupni Studijski programi

Novi diplomanti na novih strokovnih podrocjih

Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in
izzivi na podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljsave

17




Organizacijske in financne teZave priizvajanju | Ohranjanje Stevila dosedanjih izmenjav
Erasmus+
Majhen obseg financiranja predavanj v tujem Zagotovitev sredstev za pridobitev dodatnih
jeziku sredstev

Neprimerljivost Studijskih programov v EU Uskladitev problematike s sluzbo za
mednarodno sodelovanje UL

3.1.2 Raziskovalna in razvojna dejavnost (z internacionalizacijo)

Fakulteta za Sport je imela v letu 2015 registriranih 56 raziskovalcev visokosSolskih uciteljev (vklju¢no z
enim mladim raziskovalcem) in 11 sodelavcev.

Objavljenih je bilo 84 izvirnih znanstvenih ¢lankov, kar znasa 1,5 ¢lanka na raziskovalca (podatek za
leto 2015 - baza SICRIS na dan 23.2.2016). Od 84 izvirnih znanstvenih ¢lankov jih je 45 (54 %)
objavljenih in indeksiranih v bazah SCI Expanded, SSCI, A&HCI ali Scopus (vir: Sicris).

V letu 2015 so na znanstveno raziskovalnem podrocju potekale naslednje aktivnosti:
- 2 raziskovalna programa,

- 8 znanstveno/razvojnih projektov,

- 1 projekt v okviru programa INTERNACIONALIZACIJA VISOKEGA SOLSTVA UL,

- 3 projekti v okviru programa PO KREATIVNI POTI ter

- 3 trini projekti.

V letu 2015 je bila Fakulteta za Sport kot partner vklju¢ena v naslednjih projektih:
- 1 projekt v okviru JR ESMA 2014-2015 in
- 1 projekt v okviru "NORVESKI FINANCNI MEHANIZEM 2009-2014".

Fakulteta za Sport je kot partnerica sodelovala na mednarodnem projektu "Erasmus+: Sport
Collaborative Partnership".

Glavni financeriji so bili Javna agencija za raziskovalno dejavnost (ARRS), Fundacija za $port (FSO),
Ministrstvo za znanost, izobraZevanje in $port (MZIS) in sredstva ESS skladov.

Vklju¢evanje studentov v znanstveno — raziskovalno delo po uvedbi bolonjskih studijskih programov
je potekalo na ravni posameznih teoretic¢nih in aplikativnih predmetov posebej na doktorskem
Studiju. V prihodnje naj bi bili v okviru vseh studijskih programov predvideni predmeti, ki imajo
temeljni cilj povezati teoreti¢ne vsebine posameznih podrocij z delovanjem laboratorijev fakultete.
IstoCasno krepi fakulteta mednarodne strokovne kot raziskovalne dejavnosti z sodelovanjem v
Evropskih projektih.

V studijskem letu 2014/2015 je bilo na Fakulteti za Sport podeljenih 5 magisterijev in 3 doktorati
znanosti.

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na Obrazlozitev vpliva na kakovost

podrocju

Vec povezovanja s tujimi partnerji s katerimi | Uspes$ni smo bili na prijavah na EU projekte
smo kot partnerji prijavljali projekte na EU kot partnerska organizacija.

javnih razpisih.

Kljuéne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave | Predlogi ukrepov za izboljSave
in izzivi na podrocju
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Povecati uspesnost prijav na EU razpise. Nadaljevanje aktivnosti na podrocju
mednarodnih razpisov ter povezovanja s
tujimi ustanovami.

Premalo referencni raziskovalci. Vzpodbuditi konkurenénost zaposlenih.

3.1.3 Prenos in uporaba znanja — tretja dimenzija univerze (z internacionalizacijo)

Oddelek ZA STALNO STROKOVNO SPOPOLNJEVANIJE
V letu 2015 smo izvedli pet prostih programov stalnega strokovnega spopolnjevanja. Skupno

Stevilo udeleZzencev programov je bilo 82.

Po nekaj letih opazamo rahlo rast zanimanja za seminarje stalnega strokovnega spopolnjevanja,
ki je namenjeno zaposlenim v vzgoji in izobrazevanju (VIZ).

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju (npr.
tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Sodelovanje laboratorija fakultete v raziskavi s
podjetjem v gospodarski panogi

Prepoznavnost in priliv sredstev iz drugih virov

Meritve tujih vrhunskih Sportnikov

Prepoznavanje znanja

Kljucne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in izzivi na
podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljSave

Stagniranje permanentnega izobraZevanja (strokovno
izobraZevanje za pedagoske delavce)

Dodelitev ustreznih sredstev za izobraZevanje
zaposlenih

Povezovanje delavcev na fakulteti - ALUMNI

Ustanovitev

3.1.4 Ustvarjalne razmere za delo in Studij

FS v mesecu maju prireja kulturno in umetnigko bogat dogodek in srecanje $tudentov, zaposlenih in
drugih vabljenih gostov ob dnevu Fakultete za Sport.

Vsako leto se podelijo priznanja najboljsSim studentom na posameznem Studijskem programu prve in
druge stopnje ter priznanja najboljSemu ucitelju in asistentu.

3.1.4.5 Obstudijska in interesna dejavnost, storitve za Studente

Studentski svet Fakultete za $port (SS FS) je v letu 2015 pricel izkori$¢ati prednosti elektronskega
informacijskega sistema MOODLE za Studente — Studente se o pomembnejsih vsebinah obvesca tako
elektronsko kot preko obvestil na sami fakulteti (oglasna deska, ustno obvescanje, zasloni na
fakulteti).

V vecjem obsegu se je zacCelo izvajati tutorstvo za vse Studente fakultete (tudi za Studente starega
programa, ki nadaljujejo Studij po daljsi odsotnosti in ga morajo zakljuciti do septembra 2016) —
posamezni ¢lani so tutorji razlicnim skupinam studentov (npr. tutorji Studentov dodiplomskega
Studija, Studentov s posebnimi potrebami, tujih Studentov, Studentov vrhunskih Sportnikov).
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SS FS skrbi za posredovanje informacij o fakulteti, $tudijskih programih in podrobnostih, povezanih z
omenjenimi vsebinami — nekateri ¢lani se udeleZujejo dogodkov, kjer lahko dijaki/Studentje pridobijo
vse potrebne informacije o Studiju na fakulteti (do sedaj npr. Informativa, Informativni dnevi, Pozdrav
brucem, predstavitev fakultete po razli¢nih Solah/Solskih centrih).

Clani SS FS in svet kot celota uspesno sodeluje z vodstvom fakultete in poskusajo zadeve, ki se ti¢ejo
Studentov, resevati skupaj (tako preko organov fakultete, kot so komisija za Studijske zadeve in senat

ter Studentski referat, kot tudi preko sprotnih dogovorov z vodstvom). Prav tako je vzpostavljeno
sodelovanje s Studentsko organizacijo fakultete (SOU FS), predvsem na podro¢ju organizacije
dogodkov (npr. izobrazevanj in ostalih druzabnih dogodkov, namenjenim studentom).

SS FS je vkljuéen v prenovo spletne strani fakultete (struktura in vsebine).

Osnovni kontaktni podatki SS FS so javno objavljeni in dostopni vsem $tudentom. SS FS vidi
priloZnosti za izboljSave predvsem na podrocju naértovanja in izpeljave izobrazevalno-druzabnih
dogodkov znotraj fakultete, namenjenim Studentom, zaposlenim na fakulteti in drugim, ki jih
podrocje Sporta, telesne dejavnosti, zdravja in ostalih vsebin, povezanih z gibanjem telesa, zanima.

Klju€ni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju (npr.

tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Tutorji Studenti za svetovanje in pomoc Studentom s
posebnimi potrebami in Studentom Sportnikom

Povecanje Studjiske ucinkovitosti

Promocija Studija in svetovanje pri izbiri Studija

Velik interes za vpis na FS, vi$ja kakovost vpisane
generacije

Kljuéne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in izzivi na
podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljsave

Studentski klubi na podro¢ju kulturne dejavnosti

Vzpostavitev kluba

Pomanjkanje javnih projektov 55

IzobraZevanje in prijavljanje na projekte

3.1.4.6 Knjizni¢na in zaloZzniska dejavnost

V letu 2015 smo imeli 922 aktivnih uporabnikov knjiznice, od tega 863 aktivnih uporabnikov knjiznice

z UL, kar predstavlja 93,6 % delez.

Knjiznica v letih 2015/2016 prehaja na COBISS3 (katalogizacija in izposoja).

Knjiznica Fakultete za Sport Ze nekaj let uspesno sodeluje z Univerzitetno sluzbo za knjizni¢no
dejavnost. V okviru biomedicinskega knjiznica sodeluje s Centralno medicinsko knjiZnico ter s
Fakulteto za druzbene vede (v okviru OSIC-a za druzboslovje) za potrebe bibliografij in SICRIS.

Oddelek ZALOZNISTVO

Na oddelku za zaloZnistvo smo v letu 2015 izdali sedem novih knjig, tri ponatise knjig ter stiri Stevilke

revije Sport.

Na oddelku zaloZnisStva Ze nekaj zaporednih let izdajamo manj publikacij, saj Fundacija za Sport — kot
glavni sofinancer izdanih publikacij, vsako leto zmanjsuje obseg sofinanciranja Sportne literature.

Preglednica izvedenih projektov zaloZnistva 2015 vezani na razpis FSO:

SPORTNA GIMNASTIKA Z RITMICNO IZRAZNOSTJO 1

ANATOMSKE SLIKE

OSNOVE GIBANJA V SPORTU

EKSPERTNO MODELIRANJE SISTEMA PRIPRAVE SPORTNIKOV

REVIJA SPORT
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Preglednica ostale izdane literature (tudi ponatisi):

BAZE ZNANJ V SPORTU

PILATES NA BLAZINAH

NOGOMET TEORUA IGRE

ZBORNIK O ZIVLJENJU IN DELU RAJKA SUGMANA

BIOMEHANSKA DIAGNOSTIKA SPRINTERSKEGA TEKA IN SKOKOV

Oddelek za usposabljanje v Sportu

V letu 2015 smo izvedli 21 razli¢nih usposabljanj in delavnic iz 9 razli¢nih Sportni panog.

Skupno Stevilo udeleZencev programov je bilo 514.

Poleg tega smo pridobili pomembno sodelovanje z Ministrstvom za obrambo (Slovenska vojska),
katerega imamo namen v prihodnosti $e razvijati. Pridobili smo 5 novih NPSZ (Nacionalnih panoznih
Sportnih zvez) katere so z nami podpisale pogodbo o izvajanju njihovih usposabljanj.

Seznam izvedenih usposabljanj in delavnic:

ZACETEK KONEC
PROGRAM USPOSABLJANJA USPOSABLJANJA USPOSABLJANJA

TRENER UEFA PRO 12.01.2015 25.07.2015
TEMELJNA SPORTNA VZGOJA 19.01.2015 24.01.2015
SPLOSNI TECAJ - marec 27.03.2015 4.05.2015
VADITEL) UMETNOSTNEGA

KOTALIKANJA 27.03.2015 15.04.2015
VADITELJ GOLFA 27.03.2015 13.06.2015
TRENER ROKOMETA 20.03.2015 22.05.2015
ANALIZA TELESNE DRZE 9.05.2015 9.05.2015
PILATES S TRAKOM/PREDIHA)J

HRBTENICO 23.05.2015 23.05.2015
TRENER MLADIH ZA ODBOJKO 11.05.2015 22.05.2015
TRENER KOSARKE MLADIH 29.05.2015 4.07.2015
VADBA MED NOSECNOSTIO IN PO

PORODU 12.06.2015 13.06.2015
TRENER KOSARKE 28.08.2015 13.09.2015
TRENER PRIPRAVNIK ROKOMETA 13.09.2015 20.09.2015
SPLOSNI TECAJ september 11.09.2015 20.09.2015
VADITELJ ATLETIKE - oktober 9.10.2015 25.10.2015
KONDICIJSKI TRENER 15.10.2015 22.11.2015
KONDICIJSKI TRENER - SV 21.09.2015 26.10.2015
VADITELJ ATLETIKE - november 20.11.2015 6.12.2015
UCITEL) GOLFA Il 7.11.2015 22.11.2015
VADITELJ DRSANJA 16.11.2015 6.12.2015

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na
podrocju (npr. tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Priprava na prehod COBISS3/ izposoja in
katalogizacija

Pravocasen prehod (iz C2 v C3), da bo delo potekalo

nemoteno

Ohranitev narocnine za tujo periodiko in
SPORTDiscus

Zagotovljen dostop do strokovnih informacij,

podatkov
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Klju¢ne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in Predlogi ukrepov za izboljSave
izzivi na podrocju (npr. tri)

Zastarela racunalniSka oprema za zaposlene Zagotoviti finan¢na sredstva za nakup nove
(delno) in za uporabnike racunalniske opreme

Neudelezba na strokovnih kongresih, ... s Zagotoviti finanéna sredstva za udelezbo na
kotizacijo strokovnih kongresih, .. s kotizacijo

3.1.5 Upravljanje in razvoj kakovosti

V okviru projekta Kakovost na Univerzi v Ljubljani (KUL) smo v letu 2013 zaceli proces instuticionalne
evalvacije pri nemski agenciji ASIIN. V obdobju od od decembra 2013 do junija 2014 je
samoevalvacijska skupina pripravila na 58 straneh Samoevalvacijsko porocilo za agencijo ASIIN.

Porocilo je bilo v skladu z navodili agencije ASIIN sestavljeno iz sedmih poglavij: Uvod (predstavitev
UL in FS), Upravljanje kakovosti, Studijski programi, Upravljanje virov, Preglednost in dokumentacija,
Seznam prilog in Povezave.

Porocilu je bilo prilozeno 16 prilog: Univerza v Ljubljani - Strategija 2012-2020, Univerza v Ljubljani —
Letni deloni nacrt, Analiza aktivnosti UL — Povzetek, Prijavni obrazec UL — Vloga za akreditacijo,
University of Ljubljana Quality Assurance System Regulation, Porocilo o zagotavljanju kakovosti na UL
v 2011, Statut Univerze v Ljubljani, Merila za volitve v nazive visokoSolskih uciteljev, znanstvenih
delavcev in sodelavcev na UL, Dopolnitve Meril za volitve v nazive visokoSolskih uditeljev, znanstvenih
delavcev in sodelavcev na UL, UL 2011 Finanéno porocilo, Pravila o organizaciji in delovanju Fakultete
za Sport, Pravilnik o izpitnem redu na Fakulteti za Sport, Pravilnik o diplomskem delu na
univerzitetnih Studijskih programih prve stopnje, Pravilnik o posebnih pogojih izobrazevanja
kategoriziranih $portnikov in trenerjev kategoriziranih $portnikov $tudentov FS v Ljubljani z dopolnili
za bolonjski Studij, Merila za vrednotenje dela visoko3olskih uciteljev in sodelavcev na Fakulteti za
Sport in Smernice za spremljanje in razvijanje kakovosti Studija na Fakulteti za Sport.

Pri pripravi porocila so sodelovali ¢lani skupine za pripravo samoevalvacijskega porocila v sestavi: izr.
prof. dr. Ale3 Filip&i¢ (predsednik), prof. dr. Marjeta Kovag, prof. dr. Ivan Cuk, izr. prof. dr. Matej
Supej, izr. prof. dr. Tanja Kajtna, prof. dr. Maja Pori, doc. dr. Nejc Kapus, g. Igor Smoli¢, univ. dipl.
prav. (tajnik), ga. Katarina Povrzan, univ. dipl. prav. (sluZba za kakovost), ga. Mojca Poznik (vodja
kadrovske sluzbe), ga. Maja Usenic¢nik Podgorsek (vodja Studentskega referata), g. Matej Lekse (vodja
centra za informacijske in multimedijske dejavnosti), g. JoZef Krizaj, Jozef Simenko ($tudent), Ju$
Veli¢kovi¢ ($tudent) ter s prispevki: prof. dr. Milan Zvan (dekan), prof. dr. Branko Skof (prodekan za
studij), prof. dr. Mojca Doupona Topi¢ (prodekan za znanstveno-raziskovalno in razvojno dejavnost)
in doc. dr. Janez Vodicar (vodja Instituta za Sport). Za komunikacijo, organizacijo ter usmerjanje
aktivnosti povezanih s pripravo porocila ter obiskom ASIIN je bila odgovorna predstavnica SKAP ga.
Katja Kamsek.

Revizijska komisija ASIIN v sestavi Thomas Kirchner (Student, Univerza v Heidelbergu), prof. dr.
Jiirgen Krug (Univerza v Leipzigu), prof. dr. Jiirgen Mittag (Sportna $ola, Kéln), dr. Siegfried Hermes
(ASIIN) in mag. Thorsten Zdebel (ASIIN) je Fakulteto za Sport obiskala 24. in 25.11.2014. Na uvodnem
sestanku so sodelovale tudi predstavnice Univerze v Ljubljani in sicer: prof. Dr. Maja Makovec Brencic¢
(Prorektorica UL), Mihaela Bauman Podojstersek (glavni tajnik UL), prof. dr. Marinka Drobni¢-KoSorok
(predsednica Komisije za kakovost UL), Polonca Miklavc Valencic¢ (pomocnica glavnega tajnika UL) in
Katja Kamsek (predstavnica skuzbe SKAP). V ¢asu dvodnevnega obiska je v pogovorih in predstavitvah
sodelovalo 36 zaposlenih in Studentov fakultete.

Revizijska skupina ASIIN je poslala kon¢no (delovno) verzijo porocila 2.2.2015. Na osnovi nasih
dopolnitev so iz agencije ASIIN 15.4.2015 poslali kon¢no verzijo porocila, ki je bilo predstavljeno na
Akadmskem zboru. Samoevalvacijsko porocilo je bilo prevedeno v slovensc¢ino. V novembru 2015
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smo organiziran pripravljalne sestanke za vse, ki so v ¢asu obiska predstavnikov ASIIN sodelovali v
posameznih skupinah. Koncno revizijsko porocilo ASIIN je bilo predstavljeno na Akademskem zboru
marca 2015 in je bilo tudi prevedeno v slovenscino.

Na osnovi revizijskega porocila ASIIN je maja 2015 Komisija za samoocenjevanje kakovosti Studija

pripravila dokument »Akcijski nacrt aktivnosti — kakovost na Fakulteti za Sport«, ki je povzetek
priporocil iz revizijskega porocila.

3.1.5.5 Delovanje sistema kakovosti (sistem in procesi)

Komisijo za samoocenjevanje kakovosti Studija sestavljajo: prof. dr. Matej Tusak, asist. dr. Dorica
Sajber, doc. dr. Matej Majeri¢, Jozef Simenko in predsednik izr. prof. dr. Ale$ Filip¢i¢. Komisija se sestaja
na rednih sejah. Komisija sodeluje pri pripravi porocila z dekanom, prodekanoma, tajnikom in vod;i
vseh oddelkov in sluzb. Navzven komisija tvorno sodeluje s SKAP na UL, predvsem ko gre za zbiranje
ali izmenjavo podatkov in informacij.

V letih 2014 in 2015 je bila v pripravo porocila aktivno vkljucena tudi Katarina Povrzan (sluzba za
kakovost), ki skrbi za koordinacijo pri zbiranju podatov in delnih porocil posameznih sluzb in oddelkov
fakultete. Pri pripravi porocila sodelujejo dekan, prodekana, vodje sluzb, strokovni sodelavci in
zaposleni in sicer za posamezna podro¢ja: prof. dr. Milan Zvan, Simona Peklar (poslanstvo in vizija),
prof. dr. Damir Karpljuk (izobraZevalna dejavnost), Maja Useni¢nik PodgorSek (izobraZevalna
dejavnost), JoZef KriZaj (internacionalizacija v izobraZzevalni dejavnosti), prof. dr. Mojca Doupona Topic,
Eva Lomsek, (raziskovalna in razvojna dejavnost), doc. dr. Janez Vodicar, Valentina Vucenovic
(raziskovalna in razvojna dejavnost, prenos in uporaba znanja — tretja dimenzija), Gregor Misi¢
(obstudijska in interesna dejavnost, storitve za $tudente, tutorstvo), Darja Debeljak, Alenka Stuhec
(knjizni¢na in zaloZniska dejavnost), Igor Smoli¢ (vodenje in upravljanje organizacije, zagotavljanje stika
z javnostmi), Matej Lekse (informacijski sistem), Mojca Poznik (upravljanje s ¢loveskimi viri), Martin
Hostnik (upravljanje s stvarnim premozenjem), Matic Klinc (rac¢unovodsko porocilo) in izr. prof.dr. Ales
Filipci¢ (uvod, upravljanje in razvoj kakovosti).

Ze s prejénjim prodekanom za $tudij prof. dr. Brankom Skofom in vodjo $tudentskega referata Majo
Usenicnik Podgorsek je bil v letu 2013 pripravljen nabor kazalcev katere spremljamo tako pri Studentih
kot tudi diplomantih. Zacete aktivnosti nadaljuje tudi aktualni prodekan za Studij prof. dr. Damir
Karpljuk. Pomembna sprememba, ki bo naposredno vplivala na vzpostavitev povratne zanke na ravni
posemeznega Studijskega programa, je na novo opredeljena funkcija skrbnika Studijskega programa.
Funkcija skrbnika je na novo opredeljena v Pravili o organizaciji in delovanju Fakultete za Sport, ki
nadomesca neucinkovite vodje oddelkov, ki so bili vezani na stiri Studijske programe.

Komisija za samoocenjevanje kakovosti Studija (naziv komisije je v novih pravilih organizacije in
delovanja fakultete spremenjen v Komisijo za kakovost) deluje obéasno in predvsem v ¢asu priprave
porocila. Aktivno se je komisija vkljucila v pripravo Samoevalvacijskega porocilaza agencijo ASIIN.
Predsednik komisije v obliki zapisnikov obves¢a ¢lane komisije in vodstvo fakultete o delovanju v okviru
projekta KUL in Komisije za kakovost UL, katere ¢lan je.

Kot omenjeno, pri pripravi predlogov, delnih porodil, zbiranju podatkov (3ablone) kot tudi celotnega
porocila sodelujejo vse sluzbe, oddelki, zaposleni, Studentje ter vodstvo. Trenutno sluzba za kakovost
na fakulteti Se ne deluje, je pa predvidena v novih pravilih o organizaciji in delovanju fakultete. Vec
objektivnih podatkov zbranih s strani UL in fakultete pomeni moZnost primerjave podatkov med leti
ter lazje in usmerjeno postavljanje ukrepov. Vkljuevanje vseh skupin zaposlenih kot dvig kulture
kakovosti je bil Se posebej mocno izrazen v ¢asu postopka samo-evalvacije in revizije s strani agencije
ASIIN. Tematika kakovosti je bila v zadnjih dveh letih trikrat obravnavana na Akademskem zboru,
dvakrat kot osrednja tocka dnevnega reda. Ugotovitve in predlogi agencije ASIIN so okrepili zavedanje
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in pospesili postopek priprave novih Pravil o organizaciji in delovanju fakultete, ki prinasajo nekaj starih
preverjenih reSitev (manjSe Stevilo kateder) in odpravljanje neprimernih (ukinitev oddelkov).
Sodelovanje med ¢lanico in univerzitetnimi sluzbami se je okrepilo v prvi vrsti zaradi projekta KUL, v
drugi pa zaradi vkljucitve v proces samo-evalvacije pri agenciji ASIIN.

3.1.5.6 Mehanizmi za spremljanje in izboljSevanje kakovosti

(ankete in drugi mehanizmi, analize, uporaba ugotovitev za izboljSave, spremljanje izboljSav)

Tudi v letu 2015 je bila izvedena Studentska anketa o pedagoskem delu uciteljev in sodelavcev.
Ponovno smo izvedli anketiranje s katerim smo ugotavljali zadovoljstvo Studentov s Studijskimi
programi in izvajanjem pedagosSkega procesa ter spremljali Studijsko uspesnost (prehodnost,
uspesnost Studentov pri posameznih programih in predmetih). Pripravili smo vprasalnike za
samoevalvacijo doseganja kompetentnosti, ocenjevanja kakovosti komunikacije med Studenti in
ucitelji (mentorji Studijskih skupin). Nadaljevali smo z analizo zaposljivosti diplomantov s spremljanjem
podatkov zavoda za zaposlovanje RS. Nekateri nosilci predmetov samoiniciativno izvajajo evalvacijo
izvedbe predmeta.

Studentska anketa se je v 2014/15 izvajala elektronsko; $tudenti so izpolnjevali ankete za posamezne
predmete, ki so jih imeli v tistem Studijskem letu na predmetniku, in splosno anketo, ki se veZe na
sploSne pogoje Studija na fakulteti. V okviru navodil za izpolnjevanje anket so bili obvesceni, da je
izpolnjevanje anonimno. Ce niso Zeleli oceniti dolo¢ene postavke, so lahko izbrali “ne Zelim odgovoriti”.
Vse ankete, ki so jim bile dodeljene, pa so morali izpolniti — pred prijavo na izpit oz. pred vpisom v
naslednje Studijsko leto. Rezultate anket so prejeli skrbnika sistema VIS, nato jih strokovni delavec Se
dodatno analizira z vidika potreb spremljanja kakovosti $tudijskega procesa na fakulteti. Studentje niso
bili 0 analizah rezultatov in iz njih izhajajocih ugotovitvah in ukrepih.

Z anketo med Studenti so bile zbrane informacij o ustreznosti Studijskih programov za njihovo kariero
in nadaljevanje Studija ter moZnosti sodelovanje pri izboljSevanju Studija. Rezultati zaradi menjave
prodekanov za Studij Se niso bili obdelani. Trenutno ne spremljamo obremenjenosti Studentov, enako
velja tudi izvajanje drugih anket ali preverjanja sodelovanja z delodajalci pri prenovi in izboljSevanju
Studijskih programov. Povratne informacije o delovanju storitev so vkljucene v splosno Studentsko
anketo — elektronsko, poleg tega so bile vklju¢ene v posebno — interno anketo FS o $tudijskem procesu
na FS, ki je bila izvedena prejénjem $tudijskem let. Ugotovitve, ki so na razpolago, se upostevamo pri
nacrtovanju Studijskega dela in pogojev za Studij (npr. ustreznejsi prostori, boljsi urnik, u¢inkovitejse
delo sluzb...).

3.1.5.7 Zunanje evalvacije in akreditacije

V poglavju 3.1.6 je bil opisan postopek revizije agencije ASIIN. V nadaljevanju bodo predstavljeni
predlogi ukrepov podanih s strani agencije ASIIN. Naj v uvodu predstavimo kriterije ocenjevanja.
Revizijska komisija je za ocenjevanje posameznega podrocja uporabila poenostavljeno lestvico za
oceno sistema kakovosti:

0 = ne obstaja,

1 = je opredeljen,

2 = je vzpostavljen,
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3 = je vzpostavljen in nadzorovan,
4 = je vnaprej dogovorjen.

Za podrocje opredelitev kakovosti smo prejeli oceno 2. Komisije je predlagala naslednje ukrepe:

Sirée zasnovana in mednarodno naravnana strategija FS,

Ustrezna infrastruktura omogoca aplikativno raziskovanje vseh pojavnih oblik Sporta,
Se bolj jasno dologeni posamezni cilji in prioritete,

Bolj tesno sodelovanje vseh deleznikov na fakulteti,

Razvoj in vzpostavitev magistrskega Studija znotraj ERASMUSH,

Odprava jezikovnih ovir pri vzpostavitvi mednarodnega studija.

Na podrocju upravljanja kakovosti smo prejeli oceno 2. Komisija je predlagala naslednje ukrepe:

PreprostejSe, manj razdrobljene organizacijske strukture z vecjimi enotami, ki bi bile tesno
povezane z raziskovalnimi in Studijskimi programi

Ne ustvarjanje novih, temve¢ nadomescanje obstojecih organizacijskih struktur,

ZmanjSanje Stevila kateder naj uposteva nove razvojne smeri v raziskovanju.

Za oblikovanje in razvoj studijskih programov smo prejeli oceno 1. Predlagani so bili naslednji ukrepi:

Novi $tudijski programi naj bodo usklajeni s strategijo FS,

Vzpostavitev tesnega sodelovanja uciteljev pri pripravi novih studijskih programov,
Osredotocenje na razvoj ucnih dosezkov, ki bodo rezultat dobrega sodelovanja med fakulteto
in zunanjimi delezniki (alumni, ucitelji, trenerji, delodajalci),

Vzpostavitev vsezivljenjskih programov usposabljanja za trenerije.

Za izvajanje Studijskih programov smo prejeli oceno 2. Predlagani so bili ukrepi vezani na:

Izvajanje obstojecih studijskih programov je treba prilagoditi pogojem dela,

Potrebna je poenostavljena in bolj ucinkovita organizacijska struktura in boljsa koordinacija
Studijskih programov,

Razmisliti je potrebno o vzpostavitvi u¢enja na daljavo,

Priporoca razsiritev tutorskega sistema na doktorske Studente.

Za sodelovanje pri izvedbi studijskih programov smo prejeli oceno 1. Predlagani ukrepi so:

Koncept naj ne temelji le na mednarodni mobilnosti, temve¢ tudi vkljucevanje raziskovalne
dejavnosti s ciljem pridobiti mednarodna sredstva,

Priporocljivo bi bilo skupno trZenje doktorskih Studijev z ostalimi fakultetami UL ali tujimi
univerzami,

Spremljanje razvoja diplomantov je pozitiven proces, ki ga treba nadaljevati,

Za okrepitev internacionalizacije je priporocljivo izkoristiti program ERASMUS+.

Preverjanje znanja, izpiti, priznavanje studijskih dosezkov je bilo ocenjeno z 2. Ukrepi agencije so:

Razvoj novega koncepta naj vkljucuje razmislek o prevelikem stevilu delnih izpitov in razvoju
standardov ocenjevanja,

Poudarjena mobilnost, spremljanje informacij in veéja proZnost pri priznavanju Studijskih
dosezkov bo vodila v visjo stopnjo zrelosti,

Druga moznost bi bila razvoj skupnih programov (pr. v okviru ERASMUS+, kjer je priznavanje
ucnih dosezkov avtomatizirano),

Priporocljiva uskladitev uénih nacrtov znotraj vzpostavljenega kroga partnerskih univerz.

Upravljanje z viri je bilo ocejneno z 2, predlagani pa so bili naslednji ukrepi:

Komisija zagovarja celosten koncept razvoja ¢loveskih virov, dolocitev ciljev ter zacetek
izvajanja specifi¢nih ukrepov,
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Komisija priporoca pripravo nabora spodbud (zacasne finanéne podpore, zmanjsanje
obveznosti pri poucevanju, pomoc pri udelezbi na mednarodnih konferencah) z namenom
spodbujanja raziskovanja akademskega kadra,

VkljuCevanje in sprejemanje doktorskih Studentov iz tujine in skrb za njihov nadaljnji
akademski razvoj,

Opredelitev sodelovanja Studentov pri odlocanju o sredstvih,

IzboljSanje dostopa do tujih gradiv in podaljSanje delovanja knjiZnice.

Podrocje raziskovanja je bilo ocenjeno z 1. Ukrepi, ki so bili predlagani so:

V sedaniji situaciji so potrebne zunanje spodbude za vzpostavitev neodvisnih raziskav na ravni
UL,

Raziskovalna dejavnost ne sme biti dodatni element izobrazevalnega procesa, temvec
integralni del tega,

Na FS bi se lahko odlocili za sprejetje prilagojenih habilitacijskih meril in podali pobudo za dvig
skupne kot tudi individualne integracije v raziskovalne aktivnosti,

MoiZne resitev povezave poucevanja in raziskovanja: vpeljava internih razpisov za sodobne
raziskovalne teme na podrocju poucevanja; vec informacij o aktivnostih, ki potekajo v
laboratorijih; moZnost priznavanje kompetenc pri predmetih skozi raziskave.

Administracija in dokumentacija sta bili ocenjeni z 2 oziroma 3. Komisija predlaga vpeljavo poslovnega
modela upravljanja:

Na zacetku z nekaj dobro izbranimi postopki, ki so tesno povezani z razvojem in vzpostavitvijo
Studijskih programov,

Z vidika administracije je priporocljivo razviti poenostavljeno organizacijsko strukturo,
Priporocljivo je poenotenje informacijskih sistemov in S§irSa povezanost dostopa do
dokumentacije,

Ena naslednjih investicij bi morala biti posodobitev knjiznice.

Kot je bilo Ze zapisano smo na osnovi revizijskega porocila ASIIN pripravili povzetek priporocil iz
revizijskega porocila - “Akcijski nacrt aktivnosti — kakovost na Fakulteti za Sport«. V spodnji tabeli so
zbrani kratkorocni ukrepi.

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse
na podrocju (npr. tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Samoevalvacija fakultete v okviru projekta
KUL - agencija ASIIN.

Pregled delovanja in ravnanja vseh sluzb na
fakulteti, izboljSanje prakse.

Izvajanje Studentskih anket.

Zagotavljanje povratnih informacij o Studijski
ucinkovitosti.

Posodobitev spletne strani.

Narejen je koncept prenove spletne strani.

Kljuéne pomanjkljivosti, priloznosti za
izboljsave in izzivi na podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljSave

Sluzba za kakovost Se ni dokoncno
vzpostavljena.

Imenovanje odgovorne osebe za kakovost
(opredelitev nalog in pristojnosti).

Vzpostavitev organizacijske strukture, ki bo

povezala Studijske in raziskovalnie programe.

Sprememba organizacijskih pravil FS.

Sistem za preverjanje kompetenc ni
organiziran.

Vzpostaviti sistem preverjanja kompetenc (tudi
med predmeti).
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3.1.6 Pogoji za izvajanje dejavnosti in podporna dejavnost

3.1.6.5 Upravljanje s stvarnim premozenjem

Na podlagi plana in prioritet smo v letu 2015 izvedli naslednja vecja investicijsko vzdrzevalna

dela:

- prostore za fitnes smo spremenil v fitnes ucilnico. S tem so se izboljsali pogoji izvajanja

pedagoskega procesa, meritev in raziskovanja;

- dodatno je bil saniran veliki bazen, da ne bi prihajalo do dodatnega povzrocanja skode na
opremi in instalacijah, za obiskovalce in zaposlene je s tem zagotovljena vecja varnost.

Poleg tega smona FS izvedli $e nekatera nujna vzdrievalna dela na stavbi in dokupila dolo¢eno

opremo, kot npr.:
- servisiranje klima naprav ter menjanje filtrov,
- brusenje parketov,

- najnujnejse beljenje sten v posameznih prostorih fakultete,

- menjava ventilov v kotlovnici,

- obnova me3salnih ventilov v kotlovnici in strojnici bazena,

- uravnoteZenje sistema ogrevanja in prezracevanja,
- sanacije zamakanja streh in
- popravilo hidroizolazijo.

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju (npr.
tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Prenova fitnesa v fitnes ucilnico

IzboljSani pogoji za izvedbo pedagoskega
procesa, meritev in individualne vadbe

Dodatna sanacija bazena

Ustavitev povzrocanja Skode na opremah,
inStalacijah, vecja varnost

Izvedba podesta za servisiranje klime in varnoste crpalke

Zagotavljanje vecje varnosti servisiranja in
namestitve na primernejSe mesto

Kljuéne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in izzivi na
podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljSave

Ureditev spominske / ve€namenske sobe

IzboljSanje pogojev dela na pedagoskem
procesu in pridobitev dodatnega prostora
za protokolarne zadeve

Staro stavbno pohistvo - slaba tesnitev in zvo¢na izolacija

Zamenjava dela stavbnega pohistva v 2.
nadstropju

Nedostopnost predavalnic za invalide

Omogociti dostop z invalidskim vozi¢kom iz
glavnega hodnika fakultete in povecanje
nastopnega odra

3.1.6.6 Informacijski sistem

Za posodobitev poslovnih procesov fakultete smo uvedli dokumentni sistem kot prvi korak k
poslovanju z manjso koli¢ino papirnih dokumentov. Tekom leta 2016 nacrtujemo prehod iz pilotne
faze v polno produkcijo in razsiritev Stevila uporabnikov po organizacijskih enotah.
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Sistem za elektronsko vodenje delovnega ¢asa z moduli za elektronske dovolilnice in najavo
odsotnosti/dopustov je presel v produkcijsko fazo.
V letu 2015 smo za potrebe Studijskega procesa z IKT tehnologijo opremili Se nekaj Sportnih dvoran in

fitnes. RazSirili smo domet brezzicnega omreZzja Eduroam in s tem olajsali dostop do interneta
Studentom in zaposlenim na fakulteti. Za lazjo avtentikacijo v omreZzje Eduroam smo za uporabnike
FS predli na enotno digitalno identiteto, s &imer smo zmanjsali $tevilo potrebnih gesel za uporabo IT

storitev.

Obiskanost in Stevilo predmetov v spletni ucilnici Moodle se vseskozi povecuje in postaja osrednja
tocka elektronske komunikacije med Studenti in fakulteto (Studentskim referatom, ucitelji, ...).

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju (npr.

tri)

Obrazlozitev vpliva na kakovost

Ureditev napajanja v komunikacijskem vozlis¢u bazena
in prestavitev UPS

Zanesljivejse delovanje IKT opreme in manjse
Stevilo izpadov zaradi teZav z napajanjem

Vzpostavitev dokumentnega sistema GC

Prvi korak k poslovanju z manjso koli¢ino papirja.

Nadgradnja strezniSkega diskovnega sistema

Za potrebe virtualizacije streZznikov

Kljucne pomanjkljivosti, priloznosti za izboljSave in izzivi na
podrocju (npr. tri)

Predlogi ukrepov za izboljSave

Relativno slaba povezanost posameznih poslovnih
aplikacij

Nadaljevanje prenove poslovnih procesov in
integracija samostojnih sistemov

Tehnoloska zastarelost nekaterih predavalnic

Prenova in posodobitev IKT opreme v
predavalnicah

3.1.6.7 Upravljanje s ¢loveskimi viri

Na Fakulteti za Sport je bilo na dan, 31.12.2015 redno zaposlenih 49 visokoSolskih uciteljev in
asistentov (19 rednih profesorjev, 10 izrednih profesorjev, 14 docentov in 6 asistentov), 1 mladi
raziskovalec ter 3 visji strokovni sodelavci. Trem visokoSolskim uciteljem miruje pogodba o zaposlitvi.
V okviru strokovno administrativnih in tehnicnih sluzb je bilo 31 zaposlenih. Tako pri pedagogih kot
strokovno administrativnih in tehnic¢nih delavcih je Se vedno prisotno nesorazmerje med obsegom

dela in Stevilom zaposlenih.

Nekajletni varcevalni ukrepi in posledi¢no zmanjsSevanje Stevila zaposlenih Se vedno predstavlja oviro
za ustrezno in nemoteno izvajanje vseh funkcij. V mesecu oktobru smo od ARRS pridobili sredstva za
zaposlitev enega mladega raziskovalca. En redni profesor je z zacetkom Studijskega leta 2015/2016

nastopil sobotno leto.

Med zaposlenimi na Fakulteti za Sport so Stirje delavci vkljuc¢eni v formalne oblike izobrazevanja — dva
pedagoska delavca in dva nepedagoska delavca. Usposabljanj in delavnic se je udeclezilo skupaj 22

zaposlenih — 4 pedagoski delavci in 18 nepedagoskih.

V letu 2015 je bilo uspesno zakljucenih 23 habilitacijskih postopkov (1 redni profesor, 3 izredni
profesor, 5 docent, 4 predavatelj, 5 asistent, 5 strokovni sodelavec).
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Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju (npr. Obrazlozitev vpliva na kakovost
tri)

Znizanje stroskov za place zaposlenih z
Nadaljevanje optimizacije zaposlovanja nepedagoskih ustreznejso razporeditvijo in
delavcev organizacijo.

Vzpostavitev elektronske napovedi in odobritve
odsotnosti delavcev Boljsa izraba delovnega casa

Kljucne pomanjkljivosti, priloznosti za izboljSave in izzivi na Predlogi ukrepov za izboljSave
podrocju (npr. tri)

Preobremenjenost nekaterih uciteljev in asistentov, Nadaljevanje racionalizacije pedagoske
pomanjkanje kadra obremenitve, zaposlitev novega kadra
Vzpostavitev kandidatur za razpis za
Neustrezno razmerje med ucitelji in asistenti mlade raziskovalce
Vpeljava mlajsega kadra v okviru danih
Visoka povprecna starost zaposlenih na Fakulteti moznosti, kadrovski razvoj

3.1.6.8 Vodenje in upravljanje organizacije

Fakulteto za $port je v letu 2015 predstavljal in zastopal dekan fakultete, prof. dr. Milan Zvan. Prof.
dr. Damir Karpljuk je v mesecu novembru nastopil stiriletni mandat prodekana za pedagosko
dejavnost, prodekanja za znanstveno in raziskovalno dejavnost dr. Mojca Doupona Topi¢ pajez
mesecem novembrom nastopila nov Stiriletni mandat, predstojnik Instituta za Sport je doc. dr. Janez
Vodicar. Tajnik fakultete v letu 2015 je bil Igor Smoli¢, univ. dipl. prav.

Kljucni premiki, prednosti in dobre prakse na podrocju | Obrazlozitev vpliva na kakovost
(npr. tri)

Nova pravila o delovanju in organiziranju na Zmanjsanje Stevilo kateder, preglednejse
fakulteti delovanje

Kljucne pomanjkljivosti, priloZznosti za izboljSave in izzivi | Predlogi ukrepov za izboljSave
na podrocju (npr. tri)

Dosledno spremljanje Meril za vrednotenje dela
Nezainteresiranost zaposelnih za sodelovanje pri visokosolskih uciteljev in sodelavcev na
¢lanstvu v organih fakultete in komisijah Senata Fakulteti za Sport

TeZave pri sprejemanju novosti na podrocju
brezpapirnega poslovanja Dodatna izobraZevanja

3.1.7 Ocena uspeha pri doseganju zastavljenih ciljev

I1zbor dogodkov povezovanja Fakultete za Sport z okoljem in dosezkov v okviru obstudijskih
dejavnostih

Predavanje doc. dr. Tomaza Pavlina z naslovom Sokolstvo
21.1.2015 predavanje | na Slovenskem, Arhiv RS

13.in 14. 2. 2015 predstavitev | Informativni dan na FS
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Predstavitev knjige prof. dr. Rajka SUGMANA - ZBORNIK

30.3.2015 dogodek DEL RAJKA SUGMANA
Inavguracijsko predavanje prof. dr. Maje Pori ob izvolitvi
1.4.2015 predavanje |v naziv redne profesorice
Informativni dan za doktorski Studijski program
7.4.2015 predstavitev | Kineziologija
Fakulteta za Sport igra dvakrat v finalu univerzitetne
20.4.2015 tekmovanje | koSarkarske lige
Lovoriki Univerzitetne koSarkarske lige 2014/15
20.4.2015 tekmovanje |Studentom in Studentkam Fakultete za Sport
Univerza v Ljubljani je uradni partner Univerze iz
Gdanska - Physical Education and Sport v okviru projekta:
6.5.2015 dogodek State, Role and Prospects of Gymnastics in V4 Countries
6.5.2015 dogodek Slavnostna podelitev diplom
19.5.2015 prireditev | IMPRO vecer na Fakulteti za Sport
20.5.2015 prireditev | Posebna projekcija filma Ples z Marijo
27.5.2015 dogodek Dan Fakultete za Sport
Predavnje Andree Massija "Kaj imajo skupnega MESSI,
28.5.2015 predavanje | MASSA in MASSI?"
9.6.2015 predstavitev | Informativni dan za magistrske programe 2. stopnje
10.6.2015 -30.8.2015 razstava Razstava Vizije parka Kodeljevo
Slovenska koSarkarska reprezentanca na testiranju pred
27.7.2015 dogodek EP2015
11.9.in 12.9.2015 dogodek Odbojkarska reprezentanca na testiranju pred EP 2015
21.09.2015 - 27.09.2015 prireditev | SIMBIOZA GIBA
1.10.2015 dogodek Svedani sprejem za novince na F$
Tradicionalna akademska Sportno-tekmovalna prireditev
10.10.2015 tekmovanje | "Juri$ na Kozjak 2015"
20.10.2015 - 22.10.2015 prireditev | 16. STUDENTSKA ARENA
22.10-26.10.2015 prireditev | Fakulteta za $port na sejmu "TECEM"
Razstava fotografij "MED NEBOM IN ZEMLIO" avtorja
30.11.2015 razstava Cirila Velkovrha
Predavanje Sama Jeranka "Kako globoke zmore nase
9.12.2015 predavanje |telo?"
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4. STATISTICNI PODATKI UL (realizacija 2015)

= Stevilo vpisanih $tudentov

Stevilo vpisanih §tudentov, glede na stopnjo —Vrsto studija in nacin Studija za Studijsko leto2014/15
Tabela: 1

STOPNJA/VRSTA STUDIJA REDNI IZREDNI SKUPAJ
prva stopnja 619 94 713
dodiplomski

za pridobitev univerzitetne 2 2
izobrazbe

druga stopnja

magistrski 143 6 149
tretja stopnja

doktorski 10 10
SKUPAJ 774 100 874

= Stevilo tujih vpisanih $tudentov

Stevilo tujih vpisanih Studentov

Tabela: 2
STOPNJA/VRSTA STUDIJA TUJCI SKUPAJ
prva stopnja 12
druga stopnja
magistrski 1
tretja stopnja
doktorski 4
SKUPAJ 17

= Stevilo diplomantov

Stevilo diplomantov

Tabela: 3
STEVILO SKUPAJ
DIPLOMANTOV
prva stopnja 91
dodiplomski
za pridobitev univerzitetne 90
izobrazbe
za pridobitev visoke 8
strokovne izobrazbe
podiplomski
za pridobitev doktorata 2
znanosti
za pridobitev magisterija 2
tretja stopnja
doktorski 1
SKUPAJ 194

= Stevilo akreditiranih tudijskih programov

Studijski programi v letu 2015 in Studijskem letu 201412015, Stevilo razpisanih studijskih programov, stevilo skupnih Studijskih
programoyv, stevilo sporazumov o sodelovanju pri pridobivanju " dvojnih® diplom, stevilo Studijskih programov, katerim je
potrebno podaljsati akreditacijo v letu n+1

Tabela: 4
Prva stopnja Druga stopnja Tretja stopnja
Stevilo akreditiranih 4 3 1
Studijskih programov
Stevilo razpisanih 3 2 1

Studijskih programov
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Stevilo skupnih $tudijskih
programov

Stevilo sporazumov o
sodelovanju pri
pridobivanju ** dvojnih™
diplom

Stevilo $tudijskih
programov, katerim je
potrebno podaljsati
akreditacijo v letu n+1

= Ucitelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v Sloveniji)

Ucitelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v Sloveniji)

Tabela: 5

Prva stopnja

Stevilo gostujocih
strokovnjakov iz
gospodarstva in
negospodarstva, ki
sodelujejo v 0
pedagoskem

procesu

Stevilo gostujocih
visokoSolskih
uciteljev,
sodelavcev oz.
raziskovalcev iz
domacih
raziskovalnih
zavodov, ki so
sodelovali pri
pedagoskem
procesu

Stevilo
visokoSolskih
uciteljev,
sodelavcev oz.
raziskovalcev iz
¢lanice, ki so
sodelovali v
domacih
raziskovalnih
zavodih

Druga stopnja

Tretja stopnja

raziskovanje

= Ucitelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v/iz tujine)

Ucitelji in sodelavci ter raziskovalci na izmenjavi (v/iz tujine)

Tabela: 6

Stevilo tujih visokosolskih
uciteljev, sodelavcev in
znanstvenih delavceyv, ki so
sodelovali pri pedagoskem
procesu za vsaj en predmet
Stevilo tujih visoko$olskih
uciteljev, sodelavcev in
znanstvenih delavceyv, ki so
sodelovali pri pedagoskem
procesu vsaj del predmeta
Stevilo znanstvenih
delavcev in raziskovalnih

do 1 meseca

SKUPAJ
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sodelavcev, ki so bili na
izmenjavi ali so sodelovali

v pedagoskem,
znanstvenoraziskovalnem 0
procesu ali umetniskem

delu v tujini s tujimi
visokoSolskimi zavodi

Stevilo tujih znanstvenih
delavcev in raziskovalnih
sodelavcev, ki so bili na
izmenjavi in so sodelovaliv 10
pedagoskem procesu

Stevilo tujih znanstvenih
delavcev in raziskovalnih
sodelavcev, ki so bili na
izmenjavi in so sodelovali v
znanstvenoraziskovalnem 0
procesu

Stevilo tujih znanstvenih
delavcev in raziskovalnih
sodelavcev, ki so bili na
izmenjavi in so sodelovaliv 0
umetniskem delu na ¢lanici
Stevilo visokoSolskih

uciteljev, sodelavcev, ki so

bili na izmenjavi, so se
izobrazZevali ali so

sodelovali v pedagoskem,
znanstvenoraziskovalnem
procesu ali umetniskem 5
delu v tujini s tujimi
visokoSolskimi zavodi

Stevilo zaposlenih na
spremljajocih delovnih mest

na ¢lanici, ki so odsli na 1
izmenjavo Vv tujino

Stevilo tujih

administrativnih delavceyv,

ki so prisli na izmenjavo iz 0
tujine

= Stevilo raziskovalcev

10

Stevilo raziskovalcev, Studijsko leto 2014/2015

Tabela: 7
leto Stevilo raziskovalcev
2015 56

= Okvirni programi EU za raziskave in razvoj in drugih mednarodnih programih:
vodenje/koordinacija, partnerstvo

Okvirni programi EU za raziskave in razvoj in drugih mednarodnih programih: vodenje/koordinacija, partnerstvo

Tabela: 8

leto ¢asovni ovir

2015 krajsi od enega
leta

2015 krajsi od enega
leta

2015 daljsi od enega
leta

vrsta projekta
projekti z
gospodarstvom oz.
drugimi uporabniki
znanja
projekti z
gospodarstvom oz.
drugimi uporabniki
znanja
projekti z
gospodarstvom oz.
33

vloga ¢lanice v projektu  SKUPAJ
izvedba, glede na
narogilo 13

izvedba v partnerstvu



drugimi uporabniki izvedba, glede na

znanja narocilo
2015 daljsi od enega  projekti z
leta gospodarstvom oz. izvedba v partnerstvu
drugimi uporabniki
znanja

= Stevilo $tudentov s posebnim statusom

Stevilo §tudentov s posebnim statusom leto 2015, Studijsko leto 2014/2015
Tabela: 9

leto STOPNJA STUDIJA VRSTA STUDIJA POSEBEN STATUS
2015 UNIVERZITETNI status vrhuskega
1. stopnja PROGRAM Sportnika
2015 status vrhuskega
2. stopnja MAGISTRSKI Sportnika
PROGRAM
2015 DOKTORSKI status vrhuskega
3. stopnja PROGRAM Sportnika
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5. PRILOGE:

5.1 Zakonske in druge pravne podlage, ki urejajo delovanje univerz

— Nacionalni program visokega Solstva

— Zakon o visokem Solstvu

— Zakon o javnem narocanju

— Zakon o reviziji postopkov javnega narocanja

— Kolektivha pogodba za dejavnost vzgoje in izobraZevanja v RS

— Odlok o preoblikovanju UL

— Statut Univerze v Ljubljani

—  Priloga k Statutu Univerze v Ljubljani

— Pravila o organizaciji in delovanju Fakultete za Sport z dne 12.4. 2013

5.2 Clanice UL (prilogo pripravi univerza), Oddelki ¢lanice (pripravi ¢lanica)

Oddelki

Oddelek za Sportno vzgojo — predstojnica prof. dr. Marjeta Kovac
Oddelek za kineziologijo — predstojnik prof. dr. Ilvan Cuk

Oddelek za Sportno treniranje — predstojnik prof. dr. Janez Pustovrh
Oddelek za Sportno rekreacijo — predstojnica prof. dr. Maja Pori

Katedre

Katedra za alpsko smucanje

Katedra za atletiko

Katedra za biomehaniko Sporta

Katedra za filozofijo Sporta

Katedra za fitnes in aerobiko

Katedra za fiziologijo Sporta

Katedra za gibalno kontrolo in ucenje

Katedra za gimnastiko

Katedra za gorniStvo, Sportno plezanje in aktivnosti v naravi
Katedra za informatiko $porta in statistiko

Katedra za kineziologijo

Katedra za koSarko

Katedra za medicino Sporta

Katedra za nogomet

Katedra za nordijsko smucanje

Katedra za odbojko

Katedra za organizacijo in management Sporta

Katedra za pedagogiko Sporta

Katedra za plavanje, vodne aktivnosti v naravi in vodne Sporte
Katedra za plese

Katedra za predsolsko Sportno vzgojo

Katedra za psihologijo Sporta

Katedra za rokomet

Katedra za sociologijo in zgodovino Sporta

Katedra za Solsko Sportno vzgojo

Katedra za Sportne igre z loparjem

Katedra za Sportno dejavnost posameznikov s posebnimi potrebami
Katedra za Sportno rekreacijo in zdravje
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Katedra za Sportno treniranje

Prikaz 1: Organigram Fakultete za Sport
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5.3 Predstavitev ¢lanice (zahteva MIZS)
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Fakulteta za Sport Zeli kot osrednji center za ustvarjanje, izmenjavo in posredovanje novih znanj,
izkusenj ter dognanj s podrocja Sportne vzgoje, Sporta, kineziologije in zdravja Se pomembneje
vplivati na razvoj Sportne vzgoje in prostoCasnega Sporta v vseh njegovih pojavnih oblikah tako v

domacem kot mednarodnem okolju.

Temeljne vrednote Fakultete za Sport UL so: akademska svoboda in avtonomija, odgovornost,
odli¢nost, ustvarjalnost, zaupanje in sodelovanje.

Vodstvo Fakultete za $port so v letu 2015 predstavljali dekan, prof. dr. Milan Zvan, prodekan za
pedagosko dejavnost prof. dr. Damir Karpljuk (mandat od novembra 2015), prodekanja za
znanstveno raziskovalno dejavnost prof. dr. Mojca Doupona Topic in predstojnik Instituta za Sport,

doc. dr. Janez Vodicar. Tajnik Fakultete

je Igor Smolié, univ. dipl. prav.

Na Fakulteti za Sport so se v letu 2015 izvajali naslednji Studijski programi:
na prvi stopnji Sportna vzgoja, Kineziologija in Sportno treniranje v obsegu 180KT, na drugi stopnji
$tudijska programa Sportne vzgoje in Kineziologije v obsegu 120KT ter $tudijski program Kineziologija

v obsegu 180KT na tretji stopniji.
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Diplomanti dosedanjih Studijskih programov Fakultete za Sport vodijo strokovne programe Sporta v
vseh njegovih pojavnih oblikah: priblizno 1800 jih dela v na podrocju vzgoje in izobraZevanja vse od
vrtcev do univerze (tako v javnih kot zasebnih institucijah), drugi delajo na podrocju civilne Sportne
sfere v vzgojno-izobraZzevalnih programih (kot trenerji v drustvih ali kot zasebniki) ali kot
organizacijsko-strokovni delavci (v javnih in zasebnih zavodih). Diplomanti so oblikovalci bodocega
strokovnega in znanstvenega razvoja Sporta.

Stevilni diplomanti Fakultete za $port so se uveljavili kot priznani strokovnjaki tudi v svetu, saj so
postali ali so Se trenerji svetovno najuspesnejsih Sportnikov ali pa so vodili ali $e vodijo tuje
reprezentance in klube. Mnogi so svetovalci v nacionalnih in mednarodnih institucijah, so ¢lani
pomembnih mednarodnih organizacij, kakovostnih izobrazevalnih in raziskovalnih organizacij, nosilci
pomembnih funkcij v Sportu. Mnogi so zato prejeli najvisja druzbena priznanja za delo v Sportu.

Povezanost Fakultete za Sport z okoljem se kaze v mocni vkljucenosti Sportno strokovne javnosti pri
oblikovanju in izvedbi izobrazevalne dejavnosti (razvoj programov, ¢lanstvo v usmerjevalnih
komisijah, vklju¢evanje v Studijski proces kot gosti iz prakse, s projekti, sodelovanjem pri diplomskih
in magistrskih delih ipd.), povezanosti v okviru raziskovalne dejavnosti in z razvejanim sodelovanjem
v okviru svetovalne dejavnosti Fakultete za Sport v povezanosti z OKS in Stevilnimi panozZnimi
Sportnimi zvezami v Sloveniji in tudi tujini.

Fakulteta za Sport kot javna institucija izvaja Nacionalni program visokega Solstva in del Nacionalnega
raziskovalnega programa na podrocju ZNANOSTI O SPORTU — KINEZIOLOGI. Od leta 1971 izvaja
podiplomski znanstveni Studij. Do danes je Studij uspesno zakljucilo vec kot 120 magistrov znanosti in
vec kot 90 doktorjev znanosti.

5.4 Realizacija predlogov ukrepov iz Poslovnega porocila 2014

V tabeli so predstavljeni ukrepi in status ukrepov za posamezna podrocja delovanja.
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PODROCJE UKREP STATUS
IZOBRAZEVALNA
DEJAVNOST - 1. STOPNIJA | urnik

evalvacija kompetenc

delno realizirano v letu 2015

Studijska ucinkovitost

delno realizirano v letu 2015

Izobrazevalna dejavnost -
2. STOPNJA

Uskladitev z veljavno zakonodajo, uvedba
preverjanja avtenti¢nosti magistrskih del

realizirano v letu 2015

Odpravljene teZave z vpisom na magistrski
Studij Kineziologije

realizirano v letu 2015

Sodelovanje s predstavniki SS FS, zagotovljena
participacija

realizirano v letu 2015

Izobrazevalna dejavnost
- INTERNACIONALIZACIJA

Ohranjanje Stevila dosedanjih izmenjav

delno realizirano v letu 2015

Zagotovitev sredstev za pridobitev dodatnih
sredstev

delno realizirano v letu 2015

Uskladitev problematike s sluzbo za
mednarodno sodelovanje UL

ostaja na ravni predloga

Izobrazevalna dejavnost -
STAR DODIPLOMSKI IN
STAR PODIPLOMSKI

Vecje aktiviranje Studentov starih programov
za zakljucek studija (veliko Stevilo vlog za
nadaljevanje Studija po prekinitvi oz.aktivacija
dolgo nekativnih studentov); Studenti se
odlocijo ali bodo pohiteli s kon¢anjem Studija
po starem programu ali bodo nadaljevali

realizirano v letu 2015

RAZISKOVALNA
DEJAVNOST

Vklju€evanje doktorskih Studentov

realizirano v letu 2015

Pridobiti mednarodne izkusenj, prenos znanja

ostaja na ravni predloga

Povecati vpis na doktorski Studijski program

realizirano v letu 2015

dejavnost

Povecanje financnih sredstev za nakup vec
ustrezne literature - razvoj knjiznice

delno realizirano v letu 2015

Zaposlitev novega sodelavca

ostaja na ravni predloga

Udelezba zaposlenih na strokovnih simpozijih,
kongresih

delno realizirano v letu 2015

Obstudijska in interesna
dejavnost, storitve za
Studente

Vzpostavitev sistema tutorjev Studentov

vkljuceno v program dela (akcijski nacrt)
2016

Vzpostavitev kluba

opusceno

IzobraZzevanje in prijavljanje na projekte

vklju¢eno v priporocilo senata

Upravljanje kakovosti za
doseganje odlicnosti na
vseh podrocjih delovanja

Izboljsati informiranost vseh zaposlenih in
Studentov o pomenu kakovosti

realizirano v letu 2015

Analiza delovnih procesov z vidka kakovosti

vkljuceno v program dela v letu 2016
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Kadrovska okrepitev komisje za kakovost z
odgovorno osebo za kakovost

vklju¢eno v program dela v letu 2016

Vzpostavitev preproste, manj razdrobljene
organizacijske strukture z vecjimi enotami, ki
bi bile tesno povezane z raziskovalnimi in
Studijskimi programi

vkljuceno v program dela v letu 2016

POGOIJI ZA IZVAJANJE

INFORMACISKI SISTEM

Nadaljevanje prenove poslovnih procesov in
integracija samostojnih sistemov

vkljuceno v program dela (akcijski nacrt)
2016

Prenova in posodobitev IKT opreme v
predavalnicah

vkljuceno v program dela (akcijski nacrt)
2016

KADROVSKI RAZVOJ

Nadaljevanje racionalizacije pedagoske
obremenitve, zaposlitev novega kadra

vklju¢eno v program dela (akcijski nacrt)
2016

Vzpostavitev kandidatur za razpis za mlade
raziskovalce

delno realizirano v letu 2015

Vzpostavitev sistema nefinan¢nega
nagrajevanja delavcev - udelezba na
seminarjih, izobrazevanja, vkljuevanje v
projekte

ostaja na ravni predloga

Vpeljava mlajSega kadra v okviru danih
moznosti, kadrovski razvoj

ostaja na ravni predloga

upravljanje s stvarnim
premoZenjem

sanacija bazena

vkljuceno v program dela (akcijski nacrt)
2016

sanacija vhodnega portala

vklju¢eno v program dela (akcijski nacrt)
2016

PRENOS IN UPORABA
ZNANJA - TRETJA
DIMENZLJA

Dodelitev ustreznih sredstev za izobrazevanje
zaposlenih

ostaja na ravni predloga

Ustanovitev

ostaja na ravni predloga

USTVARJALNE RAZMERE
ZA DELO INSTUDIJ

(prazno)

(prazno)
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5.5 Analiza Studijskih programov (za vsak program 1. in 2. stopnje posebej, po vzorcu)

5.6 Program SS €lanice - obstudijska dejavnost

V Solskem letu 2015/16 studentski svet od dneva volitev (dne 23. 11. 2015) sestavlja 15 ¢lanov
$tudentov tako z dodiplomskih kot podiplomskih $tudijskih programov. SS FS ima na fakulteti
predstavnike v senatu (3 Studentje), komisiji za Studijske zadeve (1 Student in 1 namestnik),
disciplinski komisiji (2 Studenta in 2 namestnika), upravnem odboru (1 Student in 1 namestnik),
akademskem zboru (15 studentov) in komisiji za evalvacijo (1 Student). Prav tako ima enega
predstavnika v SO FS. Predsednik in podpredsednik SS FS sta tudi ¢lana Studentskega sveta Univerze v
Ljubljani in skrbita za izmenjavo pomembnih informacij ter izpostavljata Studentsko problematiko na
obeh omenjenih organih.

5.7 Izjava o oceni notranjega nadzora javnih financ

V prilogi in je sestavni del tega porocila.

6. RACUNOVODSKO POROCILO UNIVERZE V LJUBLJIANI ZA LETO 2015

Racunovodsko porocilo Fakultete za Sport za leto 2015 je priloga in sestavni del tega porocila.

40



